Administracion Financiera

Semestre V

A=

Universidad de lae

Amazonia

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
ADMINISTRACION FINANCIERA




NEC Docente — Autores de la Guia Didactica

Oscar Andrés Rojas Trujillo
Deporte y Cultura

Equipo Disefiador

Daniel Camilo Duran Camacho
Director

Yhully Abildarys Marin Cuéllar
Coordinador de Medios y Recursos Tecnoldgicos

Florencia — Caquetd, 2025

L=

LU niversidad de lie
Amazonia

DEPARTAMENTO DE
EDUCACION A DISTANCIA

Campus Porvenir Calle 17 Diagonal 17 con Carrera 3F - Barrio Porvenir

creative
commons

Este documento se encuentra bajo una Licencia de Creative Commons. Reconocimiento-NoComercial-Compartirlgual 4.0 Internacional.

* Esta guia didactica se estructurd bajos los lineamientos pedagdgicos y didacticos del modelo de educacién a distancia, tomados del Capitulo 3
del Mddulo “EDUCACION A DISTANCIA: SIGNIFICACION HISTORICA, EDUCATIVA Y PEDAGOGICA”, ISBN 958- 97270-0-X. Autores: Luz Dary Cardona
Garcia y Lillyam Lépez de Parra.



CONTENIDO

Presentacion

Orientaciones para el Desarrollo del Proceso de Estudio

Estructura de Contenidos del Semestre

Primer Momento de Aprendizaje Auténomo

Interaprendizaje o Trabajo de Nucleos de Estudio Colaborativo

Segundo Momento de Aprendizaje Autonomo

Trabajo Integrado Final

Bibliografia



Guia Didactica

Presentacion



DIRECCION .
EDUCACION VIRTUAL
Y A DISTANCIA

Universidad de la «

A=
A& Amazonia

Presentacion

Apreciado estudiante,

Bienvenido a su proceso de formacién como Administracidon Financiera en la Modalidad de
Educacién a Distancia en la Universidad de la Amazonia.

Propdsitos y estructura de la guia didactica:

En educacién a distancia el desarrollo de un periodo académico debe estar previamente planeado y
programado, en este sentido, para el programa de Administracion Financiera, la Guia Didactica se
convierte en la principal herramienta de mediacidn entre la ensefianza y el aprendizaje. Un semestre
académico se estructura en un bloque programatico conformado por unidades tematicas o espacios
académicos, los cuales se integran alrededor de un eje problémico o pregunta orientadora de
investigacion, incentivando asi la integralidad vy la interdisciplinariedad de diferentes dreas del saber. De
otro lado, incentiva el aprendizaje auténomo y el trabajo en equipo o colaborativo para dar respuesta al
trabajo tedrico practico que conlleva a procesos de investigaciéon formativa a través de un proyecto de
semestre representado en un producto denominado Trabajo Integrado Final “TIF”, que se aborda desde
los nucleos de estudio colaborativo por parte de los estudiantes con el acompafiamiento permanente del
asesor o profesor, el cual se desarrolla a través de momentos de interaprendizaje.

Propdsitos de la guia

- Orienta al estudiante las diferentes actividades y estrategias a desarrollar para dar cumplimiento
a sus compromisos académicos.

- Promueve y motiva en el estudiante el aprendizaje auténomo vy el interaprendizaje o trabajo
colaborativo.

- Promueve la investigacion formativa al dar respuesta a un eje problémico a través del desarrollo
del bloque programatico.

- Organiza el trabajo en productos y tiempos de entrega para los estudiantes y asesores.

- Orienta el desarrollo de habilidades en el uso de las herramientas TIC, creando y editando sus
propios productos (videos, disefio de diagramas, el uso de almacenamiento en la nube,
tratamiento de archivos en diferentes formatos, la gestion de busquedas a través de bases de
datos especializadas desde de la web)

- Gestion de las diferentes herramientas y actividades de la plataforma virtual que debe asumir el
estudiante para el desarrollo de su proceso de formacion.
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5COmMo se estudia a distancia
en la Universidad de la Amazoniae

Un semestre en los programas académicos de la modalidad de Educacién a Distancia se desarrolla a través
de un proceso de estudio estructurado en dos momentos de aprendizaje auténomo y dos momentos de
interaprendizaje o trabajo colaborativo que se abordan durante 16 semanas de clase. En cada uno de los
momentos de estudio, se realizan actividades para la construccién de productos integrados definidos en
la guia didactica, que es considerada la principal herramienta de mediacién que cuenta el estudiante para
ubicarse en su propio proceso de formacidn de un semestre académico. Para ello, el estudiante a distancia
cuenta con el apoyo del grupo de asesores (profesores), con quienes se programan encuentros
presenciales, asesorias presenciales en el aula y asesorias virtuales permanentes asistidas por tecnologia
gue se desarrollan a través del Campus Virtual de Educacion Distancia (Plataforma Moodle) y el sistema
de videoconferencias. De igual manera, se orienta al estudiante a que lleve a cabo procesos de
autodiagndstico, autorreflexién, autorregulacién y cooperacién acerca de su aprendizaje, una vez
realizada la autoevaluacién, y de manera colectiva en la coevaluacion de cada Nucleo de Estudio
Colaborativo (NEC). Todo el proceso se enfoca desde una perspectiva holistica e integrada en el que las
unidades tematicas o espacios académicos se interrelacionan en pro de la construccién y sustentaciéon del
Trabajo Integrado Final (TIF) o proyecto de semestre.

Un aspecto fundamental de resaltar para conocer como se estudia a distancia en la Universidad de la
Amazonia, es que el Modelo Pedagdgico Mediacional en Educacidn a Distancia se centra en elementos,
procesos y estrategias de mediacidn pedagdgica en donde se privilegia la comunicacion e interaccion
permanente entre docentes y estudiantes, posibilitando las diferentes formas de mediar el proceso de
ensefianza y aprendizaje; es decir, un semestre académico representado en el proceso de estudio como
se describe en el siguiente grafico, el encuentro presencial no es el centro del proceso de formacién, el
encuentro presencial es una de las multiples estrategias que se utilizan para acompafiar el proceso de
formacidn, ademads de las asesorias, los materiales de estudio, el trabajo colaborativo, la misma guia
didactica, la forma en que se estructura el curriculo bajo un enfoque integrado e interdisciplinario, y todas
las herramientas tecnolégicas que se puedan emplear haciendo uso pedagdgico de las mismas para el
acompafiamiento en el proceso de formacion del estudiante.

En este sentido, el proceso de estudio utiliza como mediacion tecnoldgica la plataforma Moodle, la cual
facilita la organizacién de cursos, actividades y tiempos programados en la guia didactica, permitiendo asi
la convergencia de docentes y estudiantes desde cada uno de los momentos de aprendizaje. Asi mismo,
posibilita la interaccién a través de las diferentes herramientas de comunicacidn, estableciendo
encuentros de manera sincrona y asincrona con el fin de acompafiar y evaluar el proceso de estudio.
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El grafico representa una espiral ascendente que detalla el proceso de estudio durante el periodo
académico (16 semanas) y cada una de las actividades a desarrollar a través de los momentos de

aprendizaje auténomo y aprendizaje colaborativo.
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Temporalizacion de actividades

Primera Heteroevaluacion 14y 15 de marzo

Segunda Heteroevaluacién 9y 10 de mayo

Primera Autoevaluacion 14 al 17 de marzo

Segunda Autoevaluacion 25 al 28 de abril

Sustentacion TIF 6y 7 de junio

Fecha limite de reporte evaluacion del 75% Hasta el 19 de mayo

Fecha limite de reporte evaluacion del 25% Hasta el 09 de junio

Fecha limite modificacién de notas del 75% Hasta el 22 de mayo

Fecha limite modificacién de notas del 25% Hasta el 12 de junio
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Propdsitos de Formacion del Blogue
Programatico

El programa de Administracién Financiera modalidad distancia de la Universidad de la Amazonia tiene
como objetivo desarrollar en el primer semestre el Bloque Programdtico denominado “Mddulo
Introductorio”; este mddulo busca ubicar al estudiante en dos espacios que son supremamente
importantes para el desarrollo de todo el programa y para el convencimiento del estudiante que
realmente se matriculd en lo que quiere como proyecto de vida profesional y personal; de un lado esta la
ubicacién del estudiante en el Modelo Pedagdgico Mediacional, el cual se desarrollard a través de la
unidad tematica Educacion a Distancia Herramientas y Saberes con el fin de entender y comprender las
caracteristicas bajo las cuales se desarrolla la metodologia, y de otro lado la ubicacién en lo que es la
Administracion Financiera; estos dos espacios académicos transversalizan todo el bloque programatico,
ademas de lo anterior, acompafian el desarrollo de este proceso las unidades tematicas Universidad
Region y Medio Ambiente, Comunicacion y Procesos de Pensamiento, Informatica Basica y Matematicas
Basicas, consideradas estas ultimas importantes desde el contexto regional y global y desde las
competencias basicas que el estudiante se debe apropiar para responder las exigencias del programa.

Competencia: Elabora un plan estratégico para la toma de decisiones en la organizacion a
través del diagnostico interno y externo.

Pregunta de investigacion que orientara el Trabajo Integrado Final de este semestre:

¢Como el conocimiento basico del
deporte y la cultura se aplican para el
aprovechamiento del tiempo libre y el
sano esparcimiento de los estudiantes
basado en las actividades ludicas y
recreativas?
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Primer Momento de

Aprendizaje Autonomo

Desde 09 de febrero hasta el 09 de marzo
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DEPORTE Y CULTURA

- Sub-eje problémico: ;Como influye la implementacion de las pausas
activas en las organizaciones?

Temas y subtemas

- UNIDAD 1: Las malas posturas y el beneficio de las pausas activas
- Prevencion de las malas posturas.

- Abecé pausas activas

- Cartilla de pausas activas 2

- UNIDAD 2: Habilidades motrices bdsicas
- Habilidades locomotrices

- Habilidades manipulativas

- Habilidades de equilibrio

- La coordinacion

- Lateralidad

- Conductas temporo espaciales.

Material didactico de apoyo

- Documento del Ministerio de salud abecé de pausas activas.

- https://www.youtube.com/watchev=EbgkuczJ3j Y Ejercicios de pausas
activas

- https://www.youtube.com/watchev=T7fWA2WOT|c Porqué es
importante realizar pausas activas.

- https://www.youtube.com/watchev=mzV5Qpodg7U Malas posturas
causas — consecuencias — tratamientos.

- Lecturas: Cuales son las habilidades motrices bdsicas

- Habilidades psicomotrices

- Videos tutoriales 1: https://www.youtube.com/watch2v=I3UR2vWgFKc

- Videos tutoriales 2: https://www.youtube.com/watch2v=0I162INg7H14

13
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- Videos tutoriales 3:
https://www.youtube.com/watch?2v=6yQGagsGd3Co Habilidad motriz
de manipulacion.

- Libros: Morales Mauricio, Parra Jorge, Montenegro Oscar (2022)
Entrenamiento de las capacidades coordinativas y el enfoque en la
prdctica variada

Actividades

De Interiorizacién: “Es el momento en el que se busca que el estudiante
reconozcay conecte con sus saberes previos, intereses y experiencias personales
frente a un nuevo tema.”

Actividad inicial:
Los estudiantes deberdn escribir un breve texto de dos pdrrafos
relacionado sobre la concepcidon que tiene sobre deporte y cultura.

De Contextualizacion: “Este momento permite relacionar la teoria con la
realidad. El estudiante comprende los conceptos en funcidén de situaciones
concretas, casos reales o contextos que le resultan familiares. Tiene que existir la
relacién de la actividad de interiorizacién con la de contextualizacion.”

Actividades de Socializacion: “Los estudiantes comparten, debaten vy
contrastan sus ideas con las de ofros. Fomenta el trabajo colaboratfivo, el
intercambio de puntos de vista y la construccion colectiva del conocimiento. Se
evidencia a través de los Foros académicos, Chat, asesorias remotas.”

Socialice en el foro temdtico las reflexiones y argumentos realizados en
relacion al sub-eje problémico; asi mismo, contra argumente a dos foristas
coneldnimo de continuar avanzando en el producto del primer momento
de autoaprendizaje, su Ultima participacion en este foro debe ser de

conclusiones.

Actividades de Heteroevaluacion: “Se debe indicar que actividad o
actividades de evaluacion se van a realizar”

14
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Se formulard un cuestionario tipo saber PRO con un mdximo de diez
preguntas con el fin de evaluar lo abordado en este momento de
aprendizaje auténomo.

Actividades de produccion: “El estudiante aplica el conocimiento adquirido,
desarrolla competencias y crea una evidencia concreta que demuestra su
aprendizaje.”

Los estudiantes se organizardn en grupos y preparardn una exposicion
sobre un tema asignado por el docente

Evidencia de Aprendizaje

Evaluacion

Producto: Se realizard un mapa mental y explicado en un video, haciendo
uso de una herramienta tecnoldgica, donde se plantee la importancia de
los estiramientos antes, durante y después de la actividad fisica.

Tipo de Archivo: Word o PDF 0 JPG, PNG

Nombre archivo: PRIMER MOMENTO_NOMBRE DEL ESTUDIANTE.

Fecha de envio: 09 de marzo de 2026

Rubrica de aprendizaje

Competencia Especifica Indicador o Resultado de Aprendizaje
Distingue la importancia que tienen las actividades Reconocer la importancia de las pausas activas en el
artisticas, culturales, deportivas, y recreativas para el uso frabajo como fortaleza o debilidad en el plan
adecuado del tiempo libre y para la conservacion de la estratégico de la empresa.
salud del personal y su impacto en la productividad de
una organizacion.
Excelente Bueno Aceptable Mejorable Insatisfactorio No Cumple
Criterios
5 4 3 2 1 0
El mapa El mapa El mapa No entreg6 o
muestra los El mapa muestra muestra No se puede No
conceptos e muestra varios alguna idea distinguir corresponde
Conceptos ideas mas conceptos que conceptos que se conceptos alo
importantes son primarios que se presenta en dentro del solicitado.
del texto. y secundarios presentan el texto. mapa.
en el texto. en
el texto.
Las relaciones Las Las No entreg6 o
presentadas relaciones relaciones No

15
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entre los Las relaciones presentadas presentadas No se puede corresponde
conceptos son presentadas entre los entre los distinguir alo
Relacion adecuadas. entre los conceptos conceptos no relaciones solicitado.
entre conceptos son son de dificil son entre los
conceptos aceptables. comprension adecuadas conceptos.
Los
conceptos No entreg6 o
resenfados Los conceptos Algunos Los No °
P ‘ p conceptos conceptos No se puede
p estan presentados R corresponde
Jerarquia erarquizados estan presentados presentados distinguir una alo
Jerarquizados. . estdn no estan jerarquia. .
(De inclusivos medianamente | . . . ) solicitado.
. : jerarquizados. | jerarquizados.
a jerarquizados.
subordinados)
Los conectores Los
utilizados Los conectores Algunos conectores Los No entreg6 o
Conectores permiten utilizados conectores utilizados conectores no No
distinguir las ermiten permiten no son permiten corresponde
relaciones (Fj)istin uir distinguir las adecuados distinguir las alo
entre los medianagmente relaciones para relaciones solicitado.
conceptos. . entre mostrar entre los
las relaclones conceptos relaciones conceptos
entre los P entre los ’
conceptos.
conceptos.
Las palabras Las palabras Algunas Las palabras No entreg6 o
Economia del utilizadas son utilizadas son palabras utilizadas no No hay No
lenguaje clarasy medianamente utilizadas son clarasy economia del corresponde
concretas. clarasy son claras concretas. lenguaje. alo
concretas. y solicitado.
concretas
La calidad La calidad del
visual del video es
video es buena, . La calidad
La calidad -
excelente, aunque La calidad del video es visual del
con algunas del video es deficiente lo video es muy
imagenes escenas o aceptable ue dificulta pobre y afecta | No entregd o
Calidad efectos elementos efo ha ! a Ia gravemente la No
visual visuales de podrian aspectos yue comprension experiencia corresponde
alta calidad mejorarse P q p del espectador alo
afectan la de algunos S
que ) . solicitado.
enriquecen la visualizacion detalles
S importantes
experiencia
del espectador
El audio del El audio del No entreg6 o
El audio del El audio del video es video es El audio del No
video es claro video es aceptable, confuso y video es corresponde
. nitido y bien roh dificulta la obrey afecta alo
Claridad del . Y bueno aunque pero hay . p Y S
Audio editado lo que podria problemas audicion de | gravemente la solicitado.
facilita la " i la comprension
= mejorarse la de cIa.rlld,ad . L, P
comprension . o edicion informacion
del contenido calidad del que afectan relevante
sonido en la
algunos mprension
momentos COmMprensio
La narracion La No entreg6 o
y expresion La narracion y narracion y La narracion s No
b s/ L. o) La narracion y
del video son expresion del expresion y expresion expresion del corresponde
Narraciony excelentes video son del video del video son \E)ideo son alo
Expresion con una voz buenas, son deficientes, solicitado.
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convincente aunque aceptables, afectando el mondtonas y
expresiva y algunos pero le impacto del poco
adecuada al aspectos falta cierta mensaje convincente
contenido podrian emotividad
mejorar para y conexion
una mayor con
emotividad el contenido
Escala de Nivel - Nota Final
5
Bueno 4-49
Aceptable 3-39
Mejorable 2-29
1-1,9
0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd
proceder arealizar el proceso conforme alo establecido en el estatuto estudiantil
en su Articulo 51 y paragrafos 1y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al
correo del programa y tendrd relacionada la evidencia o soporte la causa
justificada debidamente comprobada, Fecha en la cual debid presentar la
actividad y nombre del espacio académico. La autorizacion del pago de
diferido estd sujeto ala autorizaciéon por parte de la coordinacion del programa
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Primer Momento de

Trabajo Colaborativo

Desde el 10 de marzo hasta 06 de abril 2026

18



DIRECCION

A Universidad de la
e EDUCACION VIRTUAL
OR AMAazonia |V asieraAnaa

PRIMERA FASE DEL TRABAJO INTEGRADO FINAL

Eje problémico

3Como el conocimiento bdsico de las pausas activas, el deporte y la cultura,
aprendidos en la formacién como estudiantes, se pueden aplicar en la empresa
objeto de estudio, para favorecer el aprovechamiento del tiempo libre, la lUdica
y la recreacion, contribuyendo asi al bienestar integral dentro de la
organizacion?

Actividades

— En el encuentro se desarrollard ejercicios practicos donde se aplique los
conocimientos de la Habilidades motrices bdsicas.

— Adicionalmente en grupos de trabajo mdaximo 3 integrantes elaborardn un
texto expositivo que den repuesta al eje de la pregunta problémica.

— Prdctica de Habilidades locomotrices en clase.

— Ciriterios de evaluacion: Asistencia a clase y participacion de los ejercicios.

Evidencia de Aprendizagje:

— Producto: Readlizar un texto expositivo que den repuesta al eje de la
pregunta problémica.

— Tipo de Archivo: Word

— Nombre del Archivo: NOMBRE ESTUDIANTES_PRIMERINTER

— Aplicar Normas APA (Citas y Referencias)

— Fecha de envio: 06 de abril de 2026

Rubrica de evaluacion:

Competencia Especifica
Elabora un plan estratégico para la toma de decisiones en la organizacién a través del diagndstico interno y
externo.

Criterios

Excelente

Bueno

Aceptable

Mejorable

Insatisfactori
o

No Cumple

5

3

2

1

0
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La
introduccion
presenta
informacion
pertinente y
contextualizad

a sobre el La introduccién La
trabajo a presenta La introduccion introduccion No presenta
desarrollary en informacion presenta no es claray introduccion | No entreg6
coherencia pertinente y informacion no presenta y tampoco o No
con el titulo contextualizada | pertinente sobre un titulo un titulo correspond
planteado. sobre el el trabajo. Esta coherente. relacionado ealo
Logra llamar trabajo. El se relaciona de al tema solicitado.
la atencién titulo carece de | manera parcial presentado
con algdn una relacién con el titulo
recurso con lo planteado.
discursivo: planteado en la
afirmacion introduccion
fuerte, una
cita relevante,
una estadistica
o una
pregunta
dirigida al
lector.
Desarrollo Los temas se Los temas se Los temas se
desarrollan desarrollan desarrollan
en parrafos en parrafos en parrafos
independient independient independient
es sin perder es sin perder es sin perder Los temas no
coherencia ni coherencia ni coherencia ni se desarrollan
cohesiodn, cohesiodn, cohesiodn, en parrafos No se No entrego
son son son independiente presenta un o No
coherentes coherentes coherentes s, no hay desarrollo correspond
con la con la con la coherencia ni l6gico del ealo
introduccién. introduccion. introduccion. cohesion. Las tema. solicitado.
Las ideas o Algunas ideas o Pocas ideas o ideas o
comparaciones comparaciones | comparaciones | comparacione
presentadas son presentadas presentadas son | S presentadas
sustentadas con | son sustentadas | sustentadas con no estan
evidencias con evidencias evidencias sustentadas.
(hecho, (hecho, (hecho,
estadisticas, estadisticas, estadisticas,
ejemplos, citas, | ejemplos, citas, | ejemplos, citas,
experiencia de experiencia de experiencia de
la vida real). la vida real). la vida real).
Conclusion La conclusion es La conclusién La conclusién La conclusion La
fuerte y deja al deja al lector deja al lector no deja al conclusién No entrego
lector una idea con una idea con una idea lector con una es fuerte y o No
clara de la clara de la clara de la idea clara de | deja al lector | correspond
posicién del posicion del posicion del la posicién del una idea ealo
autor. Es autor. Es autor. Es autor. No es clara de la solicitado.
coherente con medianamen medianamen coherente con | posicion del
la introduccién y te coherente te coherente la autor. Es
el desarrollo del con la con la introduccion y coherente
tema. introduccién introduccién el desarrollo con la
y el desarrollo y el desarrollo del tema. introduccion
del tema. del tema. y el
desarrollo
del tema.
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Gramatica El texto presenta El texto El texto El texto El texto no
ortografia, coherencia y presenta presenta presenta presenta
puntuacion, cohesidn. Se pocas algunas dificultades coherencia
léxico V' hace uso dificultades dificultades con con la y
registro, adecuado de la con la la coherencia y coherencia y cohesidn.
Fuentes de gramatica, la coherencia y la cohesién. Se la cohesidn. No hay uso | No entregd
Informacion ortografia, la cohesion. Se presentan Se presentan adecuado o No
puntuacion y el presentan algunas muchas de correspond
Iéxico. El texto pocas dificultades con dificultades gramatica, ealo
tiene un registro dificultades el uso con el uso ortografia, solicitado.
académico. Se con el uso adecuado de la | adecuado de puntuacion
cumple con la adecuado de gramatica, la la gramatica, y léxico.
norma APA. la gramatica, ortografia, la la ortografia, No se
Presenta fuentes la ortografia, puntuacion y el | la puntuacion cumple
confiables. la puntuacion |éxico. El texto | y el Iéxico. Se con la
y el léxico. El pretende un cumple con norma
texto registro dificultades APA. No
pretende un académico. Se | con la norma presenta
registro cumple APA. Algunas fuentes
académico. parcialmente fuentes son confiables.
Se cumple con norma APA. confiables.
con pocas Algunas
dificultades fuentes son
con norma confiables
APA.
Presenta
fuentes
confiables.
Escala de Nivel - Nota Final
5
Bueno 4-49
Aceptable 3-39
Mejorable 2-29
1-1,9
0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd
proceder arealizar el proceso conforme alo establecido en el estatuto estudiantil
en su Articulo 51 y paragrafos 1y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al
correo del programa y tendrd relacionada la evidencia o soporte la causa
justificada debidamente comprobada, Fecha en la cual debid presentar la
actividad y nombre del espacio académico. La autorizacion del pago de
diferido estd sujeto ala autorizacion por parte de la coordinacion del programa.
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Segundo Momento de

Aprendizaje Autdnomo

Desde el 07 de abril hasta el 04 de mayo 2026
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DEPORTE Y CULTURA

Sub eje problémico: 3Cudleslaimportancia de mantener micuerpo balanceado
y como puedo aprovechar el tiempo libre sanamente?

Temas y subtemas

UNIDAD 3: EL JUEGO, ACTIVIDADES LUDICAS Y RECREATIVAS
Actividades ludicas

El juego

Actividades recreativas

UNIDAD 4: ORGANIZACION ACTIVIDAD DIRIGIDA'Y
RELACIONADA AL DEPORTE, EL ARTE, LA CULTURA'Y LA
RECREACION.

Material didactico de apoyo

Lecturas: Sobre el juego, actividades lUdicas y recreativas.

Video tutorial 1: https://www.youtube.com/watch2v=KKcyXJXI4lY El juego
Video tutorial 2: https://www.youtube.com/watchev=U2mZg-UoszU Juego y
lUdica

Video tutorial 3: https://www.youtube.com/watchev=7_NpfwTpctA La
recreacion

Actividades de Interiorizacion: “Es el momento en el que se busca que el
estudiante reconozca y conecte con sus saberes previos, intereses y experiencias
personales frente a un nuevo fema.”

El estudiante elabora un mapa conceptual clasificando las habilidades motrices
bdsicas con el fin de identificar las diferentes categorias.

Actividades de Contextualizacién: “Este momento permite relacionar la teoria con
la realidad. El estudiante comprende los conceptos en funcién de situaciones
concretas, casos reales o contfextos que le resultan familiares. Tiene que existir la
relacién de la actividad de interiorizacién con la de contextualizacion.”
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Teniendo en cuenta las lecturas anteriores y videos, resuelva el siguiente
subeje problémico: sCudl es la importancia de mantener mi cuerpo

balanceado y cdmo puedo aprovechar el tiempo libre sanamente?

- Actividades de Socializacion: “Los estudiantes comparten, debaten y contrastan
sus ideas con las de ofros. Fomenta el frabajo colaborativo, el infercambio de puntos
de vista y la construccidn colectiva del conocimiento. Se evidencia a través de los
Foros académicos, Chat, asesorias remotas.”

Socialice en el foro temdatico las reflexiones y argumentos realizados en relaciéon
al subeje problémico; asi mismo, contra argumente a dos foristas con el dnimo
de continuar avanzando en el producto del primer momento de

autoaprendizaje, su Ultima participacion en este foro debe ser de conclusiones.

- Actividades de Heteroevaluacion: “Se debe indicar que actividad o actividades
de evaluacién se van a realizar”

Se formulard un cuestionario tipo saber PRO con un maximo de diez preguntas
con el fin de evaluar lo abordado en este momento de aprendizaje
auténomo.

- Actividades de produccién: “El estudiante aplica el conocimiento adquirido,
desarrolla competencias y crea una evidencia concreta que demuestra su
aprendizaje.”

Los estudiantes se organizardn en grupos y preparardn una exposicion sobre
un tema asignado por el docente

Evidencia de Aprendizaje

— Producto: De acuerdo con las actividades anteriores, elabore un texto
descriptivo (8 pdginas, incluyendo portada y referencias) donde se
presente un cronograma de actividades de bienestar laboral.  “plan
estratégico”, tenga en cuenta la siguiente estructura:

e Portada

e Infroduccidn

e Objetivos (General y Especificos)

e Cronograma de actividades plan de bienestar laboral
24
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Tipo de Archivo: PDF o Formato Imagen JPG, PNG.
Nombre del Archivo: NOMBRE DEL ESTUDIANTE_SEGUNDOAUTO
Fecha de envio: 04 de mayo de 2026

Rubrica de aprendizaje

Competencia Especifica

Indicador o Resultado de Aprendizaje

Distingue la importancia que tienen las actividades

Reconocer la importancia de las pausas activas en el

Las ideas o
comparaciones
presentadas son

introduccion.
Algunas ideas
o

Pocasideas o

comparacione

s presentadas
son

s presentadas
no estan
sustentadas.

artisticas, culturales, deportivas, y recreativas para el uso frabajo como fortaleza o debilidad en el plan
adecuado del tiempo libre y para la conservacion de la estratégico de la empresa.
salud del personal y su impacto en la productividad de
una organizacion.
Excelente . Insatisfactori
o Bueno Aceptable Mejorable No Cumple
Criterios o
5 4 3 2 1 0
La infroduccion
presenta
informacion
pertinente y
contextualizada
; La La
sobre el frabajo . ., . .,
infroduccion infroduccion
a desarrollar y
, . presenta presenta
Intfroduccién en coherencia . = . y La No presenta .
) informacion informacion . ., . L No entregd
con el fitulo . . infroduccion infroducciéon
pertinente y pertinente o No
planteado. : no es claray y tfampoco
contextualizad sobre el ., correspond
Logra llamar la ; no presenta un un fitulo
- a sobre el frabajo. Esta se . . ealo
atencidén con . p - fitulo relacionado -
. frabajo. El fitulo relaciona de solicitado
algun recurso coherente. al tema
. S carece de una manera
discursivo: -, . presentado
: . relacion con lo parcial con el
afirmacion .
. planteado en fitulo
fuerte, una cita . g
la infroduccion planteado.
relevante, una
estadistica o
una pregunta
dirigida al lector.
Los temas se
Los tern Los term desarrollan en Los temas no
dgssorfollgrsws:n dgssor?ollgri Seen parafos se desarrollan
srrarf o independiente en pdrrafos
ind parrod_os ; . dporrodqs ; s sin perder independiente
inaepen Cljen €s | Indepen ('jn € | coherencia ni s, no hay No se No enfreg6
Desarrollo Sllqn ?er: .ern. > ;mrpir .ern. cohesion, son coherencia ni presenta un o No
cohe .e,r?'o nl cohe .e,nC'O nl coherentes cohesion. Las desarrollo correspond
C(; ?s':T + 50 N co ﬁs'? n,fso conla ideas o I6gico del ealo
coherentes co conherenies intfroduccion. comparacione tema. solicitado
la infroduccion. conla
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sustentadas con | comparacione sustentadas
evidencias s presentadas con
(hecho, son evidencias
estadisticas, sustentadas (hecho,
ejemplos, citas, | con evidencias estadisticas,
experiencia de (hecho, ejemplos,
la vida real). estadisticas, citas,
ejemplos, citas, | experiencia de
experiencia de la vida real).
la vida real).
p Las actividades
Planificacién . e Las
Las actividades estan bien actividades Lo
y . s planificacion
., estdn planificadas, resentan una " 5
Organizacié ) L P es deficiente, | La actividad | Noentregd
meticulosament | con objetivos planificacion (ot
n del anificad | N con objetivos carece de o No
cronograma € planiicada, claros y un Pdsica, con oco claros lanificacié | corespond
con objetivos cronograma biefi | P Y| planificacio
de claros eneral oretives algo un ealo
actividades ! g . ’ vagosy un cronograma n aparente. solicitado.
de bienestar cronograma Posibles cronograma - '
laboral detallado. pequefias . |.mpr.efc|scf> ©
deficiencias. incompleto. inexistente.
La conclusion »
La conclusiénes | deja al lector La conclusion La conclusion
fuerte y deja al con una idea deja al lector no deja al
lector una idea clara de la conunaidea lector con una <
eid rcial sobre i No enfrego
2z clara de la posicion del pa idea clara de
Conclusion - | icién del - o No
posicion del autor. Es APOSICION G811 la posicion del | ta | comespond
autor. Es medianament autor. Es autor. No es © prleseﬁ . calo
coherente con e coherente | medianament | coherente con | SONCUSON solicitado
la infroducciény con la e coherente | |qinfroduccién :
el desarrollo del | infroduccién 'y conel y el desarrollo
tema. el desarrollo desarrolio del del tema.
del tema. tema.
El texto El texto
resenta resenta
P P El fexto
pocas algunas resenta
dificultades dificultades P
dificultades
conla conla El texto no
El fexto presenta . . conla
. coherenciay coherenciay . presenta
coherenciay . . coherenciay .
; - cohesion. Se la cohesién. Se - coherencia
Gramdtica cohesioén. Se la cohesion. Se -
» presentan presentan y cohesiéon.
ortografia, hace uso | presentan .
i4 adecuado de la pocas aigunas muchas No hay uso
puntuacion, o dificultades dificultades . adecuado .
léxico y gramatica, la dificultades No entregd
i ortografia, la con el uso con el uso con el uso de o No
registro, L adecuado de | adecuado de gramdtica,
Fuentes de punfuacion y el P P adecuado de . correspond
» - la gramatica, la gramatica, o ortografia,
Informacién |éxico. El texto . . la gramatica, - ealo
. . la ortografia, la | la ortografia, la . puntuacion -
fiene un registro - - la ortografia, la L solicitado.
. puntuacion y puntuacion y ! y léxico. No
académico. Se L L punfuacion y
el léxico. El el léxico. El L se cumple
cumple con la el léxico. Se
texto pretende | texto pretende conla
norma APA. . . cumple con
un registro un registro - norma APA.
Presenta fuentes Lo P dificultades
. académico. Se académico. No presenta
confiables. con la norma
cumple con Se cumple fuentes
: APA. Algunas 8
pocas parcialmente confiables.
- fuentes son
dificultades con norma .
confiables.
con norma APA. Algunas
APA. Presenta fuentes son
fuentes confiables
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confiables. |

5
4-49
Aceptable 3-39
Mejorable 2-29
1-1,9

0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd
proceder arealizar el proceso conforme alo establecido en el estatuto estudiantil
en su Articulo 51 y paragrafos 1y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al
correo del programa y tendrd relacionada la evidencia o soporte la causa
justificada debidamente comprobada, Fecha en la cual debid presentar la
actividad y nombre del espacio académico. La autorizacion del pago de
diferido estd sujeto ala autorizacion por parte de la coordinacion del programa.
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Desde el 05 de mayo hasta el 31 de mayo
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SEGUNDA FASE DEL TRABAJO INTEGRADO FINAL

Eje problémico: sComo el conocimiento bdsico del deporte y la cultura se
aplican para el aprovechamiento del tiempo libre y el sano esparcimiento el
sano esparcimiento de los estudiantes basado en las actividades ludicas y

recreativase

Actividades

En el grupo NEC de estudiante realizard una actividad relacionada al
deporte, el arte, la cultura y la recreaciéon con un grupo de personas
determinas como: companeros de frabajo, familiares, vecinos del

— Trabagjo escrito en donde se evidencie la preparacion desarrollo y

resulfados de la actividad implementada.

Portada

Intfroduccion

Objetivos generales y especificos

Marco tedrico

Marco conceptual

Descripcion de la actividad realizada

Presentacion de resultados

Conclusiones

Anexos Enlace del Video: presentado en la plataforma
YouTube de forma no alistado, donde |la actividad dirigida es
extensiva a la comunidad relacionada al deporte, el arte, la
cultura y la recreacion.

Evidencia de Aprendizagje:

Producto: Un Trabajo escrito y enlace de YOUTUBE.

Tipo de Archivo: Word

Nombre del Archivo: Nombre estudiantes Segundo Inter
Fecha de envio: 29 de mayo de 2026
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Competencia Especifica

Elabora un plan estratégico para la toma de decisiones en la organizacién a través del diagndstico interno y

externo.

Robrica de aprendizaje

Excelente Bueno Aceptable Mejorable Insatisfactorio No Cumple
Criterios
5 4 3 2 1 0
Presenta un
Presenta un documento
documento Presenta un en donde se
documento en evidencia Presenta un
en donde se
evidencia la donde se una documento en
evidencia una estructura donde se
esfructura . - ,
o estructura Aceptable y evidencia una No entregd
solicitada y el . . Eldocumento
- parcial a lo el contenido estructura . o No
Estructuray | confenidose S X . no tiene
MDA solicitado y el esta diferente alo correspond
Organizaci presenta de - j L estructuray
p contenido se parcialment solicitado vy el R ealo
on manera - organizacion. -
lbgica que presenta de e conuna contenido no solicitado
facilita Ia maneralégica estructura es claro, su
. que facilita la l6gica, estructurano es
comprension - o P
y comprensiony dificultando l6gica.
N visualizacion.
visualizacion. un poco_]o
comprension y
visualizacion.
Los temas se Los temas se Los termas se
desarrollan desarrollan desarrollan
en pdarrafos parcialmente
. . . de manera Los temas se
independient en parrafos aceptable desarrollan de
e s sin perder independiente on p(’:lrrofosy manera
coherencia ni s sin perder independient aceptable y los
cohesion. El coherencia ni pes c'?rrc:fos XO
contenido cohesion. El contenido r:;s’rc':m bien
cumple con contenido ’ No presenta un
cumple estructurados
las cumple con arcialmente de forma desarrollo No entregd
actividades las actividades P . " adecuado, 9
conlas independiente, s o No
planteadasy planteadasy L como se solicitd.
actividades falta correspond
son son coherentes .
planteadas coherenciay ealo
coherentes parasu - -
parasu cohesion del solicitado
Desarrollo para su desarrollo .
desarrollo contenidoy
desarrollo como se .
como se actividades
como se establece en
.. establece enlo planteadas.
establece en lo solicitado solicitado por el
lo solicitado por Tu’rorp
por el tutor. el tutor. )
La La conclusidon .,
deja al lector La conclusion La conclusiéon
conclusion . deja al lector ;
con unaidea : no deja al
esfuertey conunaidea
clara de la lector con una .
deja al "y clara de la : No entregd
posicion del osicion del idea clara de No presenta o No
lector una autor. Es P la posicion del preser
.z . N autor. Es conclusion. correspond
Conclusion idea clara medianamen . autor. No es
medianamente ealo
de la te coherente coherente con -
coherente con solicitado.
.y conel el desarrollo del
posicion el desarrollo del
desarrollo del tema.
del autor. tema.
fema.
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Es
coherente
con el
desarrollo
del tema.
El texto
presenta El TeXT?
pocas %rlesennog
El texto dificultades aigu
dificultades El texto presenta
presenta conla conla dificultades
coherenciay coherenciay coherencia conla
cohesién. Se cohesién. Se ciay )
la cohesion. Se | coherenciay la El texto no
hace uso presentan »
presentan cohesion. Se presenta
adecuado pocas .
I algunas presentan coherenciay
de la dificultades I =
I~ dificultades muchas cohesion. No
gramdtica, con el uso o
. con eluso dificultades hay uso
la ortografia, adecuado de ,
y adecuado de con el uso adecuado de No entregd
la la gramdtica, o -
L . lagramdtica,la | adecuado de gramdtica, o No
puntuaciony la ortografia, la . ™ -
" L - ortografia, la la gramdatica, ortografia, correspond
Gramadtica el Iéxico. El puntuaciony . . L
. - L puntuacionyel | la orfografia, la puntuaciony ealo
ortogrdfia, | texto fiene un el léxico. El Lo = L -
" - léxico. El texto | puntuaciony el léxico. No se solicitado.
puntuacion, registro texto L.
léxico académico refende un pretende un |éxico. Se cumple con la
re istroy Se cum Ie' P reqistro registro cumple con norma APA. No
9 i’ P gistre académico. Se dificultades presenta fuentes
Fuentes de | conlanorma académico. :
Informacién APA Se cumple cumple con la norma confiables.
’ P parcialmente APA. Algunas
Presenta Ccon pocas
fuentes dificultades con norma fuentes son
confiables  horm APA. Algunas confiables.
’ AF?: PO OT fuentes son
- Fresenia confiables
fuentes
confiables.
Desarrolla un
video en el
e Desarrolla un Desarrolla un
. . video en el Desarrolla un video en el cual
evidencia la . : .
parficipacion cual video en el se evidencia
de 5 evidencia cual se una estructura
parcialmente evidencia a lo solicitado,
personas de |
la a aceptable la no cuenta con
. participaciéon participacion la participaciéon
comunidad,
" de 4 personas de las personas | de las personas .
la familia o No entregd
< enel en el desarrollo (mayores de La estructura
. companeros, . o No
Contenido desarrollo de de las edad) del video no
. . desarrollando - - correspond
multimedia L las actividades indicadas para cuenta con lo
actividades L . . ealo
- actividades locomotrices, el desarrollo de solicitado -
locomotrices, . . - L solicitado.
. ! locomotrices, manipulativas. las actividades
manipulativa . . . .
s. El video manipulativas. La duraciéon locomotrices,
) La duracién del video manipulativas.
debe tener . e .
! del video minimo de fres | La duracion del
una duracion L . . .
P minimo de tres minutos y un video minimo
minimo de . ' .
. minutos y un maximo de de dos minutos
fres minutos y maximo d cuatro minutos un méximo de
un maximo in OXIm'(r)w te i fres minutos
de seis cinco minutos. .
minutos
El expositor El expositor No entregd
) logré mantener logré ) El expositor no o No
El exposifor entodo mantener de El exposiforno | jogré mantener | correspond
logro momento la manera logromantener | g atencién de ealo
manteneren | gtencion de los parcial la la atencion de los oyentes, el solicitado.
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todo oyentes, el tono atencién de los oyentes, el tono de voz no
momento la devozno esel los oyentes, el fono de voz no es el
atencion de adecuado, fono de voz es el adecuado, no
los oyentes cuentacon no es el adecuado, cuenta con
teniendo en una adecuado, cuenta con una
cuenta el presentacion cuenta con una presentacion
Sustentacién | fono de voz personal una presentacion personal
Individual adecuado, pertinente, uso presentacion personal pertinente, no
presentacion parcial de los personal pertinente, no usa
personal medios pertinente, usa apropiadament
pertinente, tecnoldgicos, uso parcial apropiadament e los medios
Uso frata de de los medios e los medios tecnoldgicos,
adecuado dominar el tecnolégicos, tecnoldgicos, no se
de los medios tema, presenta domina no se evidencia un
tecnoldgicos, argumentos parcialmente evidencia un dominio del
dominio del vdlidos y el tema, dominio del tema, presenta
tema, coherencia. presenta tema, presenta errores en los
argumentaci errores en los errores en los argumentos y no
én Y argumentosy argumentos y no fiene
coherencia. presenta una tiene coherencia.
coherencia coherencia.
parcial.
Escala de Nivel - Nota Final
5
Bueno 4-49
Aceptable 3-39
Mejorable 2-29
1-1,9
0

Nota: De no ser enfregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd
proceder arealizar el proceso conforme alo establecido en el estatuto estudiantil
en su Articulo 51 y paragrafos 1y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al
correo del programa y tendrd relacionada la evidencia o soporte la causa
justificada debidamente comprobada, Fecha en la cual debid presentar la
actividad y nombre del espacio académico. La autorizacidon del pago de
diferido estd sujeto ala autorizacién por parte de la coordinacion del programa.
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SUSTENTACION TRABAJO INTEGRADO FINAL
06 y 07 de junio de 2026

Elaborar una presentacion, en donde muestren lo desarrollado y elaborado en
el trabajo escrito, mostrando especialmente objetivos, ubicacion contextual,
desarrollo, resultados, conclusiones y anexos.

Criterios de la sustentacion:

— Presentacion personal

— Argumentos y manejo del publico

— Apropiacion de los temas expuestos
— Oralidad

— Puntualidad
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