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Presentacion

Apreciado estudiante,
Bienvenido a su proceso de formacién como Administracién Financiera en la Modalidad
de Educacién a Distancia en la Universidad de la Amazonia.

Propdsitos y estructura de la guia didactica:

En educacién a distancia el desarrollo de un periodo académico debe estar
previomente planeado y programado, en este senfido, para el programa de
Administracion Financiera, la Guia Diddctica se convierte en la principal herramienta de
mediacion entre la ensenanza y el aprendizaje. Un semestre académico se estructura
en un blogue programdtico conformado por unidades temdticas o espacios
académicos, los cuales se integran alrededor de un eje problémico o pregunta
orientadora de investigacion, incentivando asi la integralidad vy la interdisciplinariedad
de diferentes dreas del saber. De ofro lado, incentiva el aprendizaje autébnomo vy el
trabajo en equipo o colaborativo para dar respuesta al trabajo tedrico prdctico que
conlleva a procesos de investigacion formativa a través de un proyecto de semestre
representado en un producto denominado Trabajo Integrado Final “TIF”, que se aborda
desde los nucleos de estudio colaborativo por parte de los estudiantes con el
acompanamiento permanente del asesor o profesor, el cual se desarrolla a través de
momentos de interaprendizaje.

Propésitos de la guia

- Orienta al estudiante las diferentes actividades y estrategias a desarrollar para
dar cumplimiento a sus compromisos académicos.

- Promueve y moftfiva en el estudiante el aprendizaje auténomo vy el
interaprendizaje o frabajo colaborativo.

- Promueve la investigacion formativa al dar respuesta a un eje problémico a
través del desarrollo del bloque programdatico.

- Organiza el trabajo en productos y fiempos de enfrega para los estudiantes y
asesores.

- Orienta el desarrollo de habilidades en el uso de las herramientas TIC, creando y
editando sus propios productos (videos, diseno de diagramas, el uso de
almacenamiento en la nube, tratamiento de archivos en diferentes formatos, la
gestion de busquedas a través de bases de datos especializadas desde de la
web)

- Gestion de las diferentes herramientas y actividades de la plataforma virtual que
debe asumir el estudiante para el desarrollo de su proceso de formacion.
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5Como se estudia a distancia
en la Universidad de la Amazonia®@

Un semestre en los programas académicos de la modalidad de Educacién a Distancia
se desarrolla a fravés de un proceso de estudio estructurado en dos momentos de
aprendizaje auténomo y dos momentos de interaprendizaje o trabajo colaborativo que
se abordan durante 16 semanas de clase. En cada uno de los momentos de estudio, se
realizan actividades para la construccién de productos integrados definidos en la guia
diddctica, que es considerada la principal herramienta de mediacién que cuenta el
estudiante para ubicarse en su propio proceso de formacidn de un semestre
académico. Para ello, el estudiante a distancia cuenta con el apoyo del grupo de
asesores (profesores), con quienes se programan encuentros presenciales, asesorias
presenciales en el aula y asesorias virtuales permanentes asistidas por tecnologia que se
desarrollan a través del Campus Virtual de Educacidn Distancia (Plataforma Moodle) y
el sistema de videoconferencias. De igual manera, se orienta al estudiante a que lleve
a cabo procesos de autodiagndstico, autorreflexion, autorregulacion y cooperacion
acerca de su aprendizaje, una vez redlizada la autoevaluaciéon, y de manera colectiva
en la coevaluacion de cada Nucleo de Estudio Colaborativo (NEC). Todo el proceso se
enfoca desde una perspectiva holistica e infegrada en el que las unidades tematicas o
espacios académicos se interrelacionan en pro de la construccion y sustentacion del
Trabajo Integrado Final (TIF) o proyecto de semestre.

Un aspecto fundamental de resaltar para conocer coémo se estudia a distancia en la
Universidad de la Amazonia, es que el Modelo Pedagdgico Mediacional en Educacion
a Distancia se centfra en elementos, procesos y estrategias de mediacion pedagdgica
en donde se privilegia la comunicacion e interaccion permanente entre docentes y
estudiantes, posibilitando las diferentes formas de mediar el proceso de ensenanza y
aprendizaje; es decir, un semestre acadéemico representado en el proceso de estudio
como se describe en el siguiente grdfico, el encuentro presencial no es el centro del
proceso de formacion, el encuentro presencial es una de las multiples estrategias que
se utilizan para acompanar el proceso de formacion, ademds de las asesorias, 10s
materiales de estudio, el tfrabajo colaborativo, la misma guia diddactica, la forma en que
se estructura el curriculo bajo un enfoque integrado e interdisciplinario, y todas las
herramientas tecnoldgicas que se puedan emplear haciendo uso pedagdgico de las
mismas para el acompanamiento en el proceso de formacién del estudiante.

En este sentido, el proceso de estudio utiliza como mediacion tecnoldgica la plataforma
Moodle, la cual facilita la organizacién de cursos, actividades y tiempos programados
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en la guia diddctica, permitiendo asi la convergencia de docentes y estudiantes desde
cada uno de los momentos de aprendizaje. Asi mismo, posibilita la interaccion a través
de las diferentes herramientas de comunicacioén, estableciendo encuentros de manera
sincrona y asincrona con el fin de acompanar y evaluar el proceso de estudio.

LINEA DE TIEMPO DEL PROCESO DE
ESTUDIO MODALIDAD A DISTANCIA

UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
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Elaboracion propia

El grafico representa una linea de tiempo que detalla el proceso de estudio durante el
periodo académico (16 semanas) y cada una de las actividades a desarrollar a traveés
de los momentos de aprendizaje autbnomo y aprendizaje colaborativo.
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Temporalizacion de actividades

Momentos de
aprendizaje

Primer
Aprendizaje
Auténomo

Primer
Aprendizaje
Colaborativo

Segundo
Aprendizaje
Auténomo

Segundo
Aprendizaje
Colaborativo

Encuentos, asesorias y
prdcticas sincrénicas

Ter Encuentro sincrénico
presencial
(22 y 23 de agosto de 2026)

Asesoria/prdctica sincronica
presencial/virtual
(5y 6 de septiembre de 2026)

(6 de septiembre Flexibilidad
estudiantes para presentacion
Saber Pro y TyT)

Asesoriay
acompanamiento
virtual

Del 18 de agosto al 11
de septiembre de
2026

Recepcion evidencia
de aprendizaje

Hasta el 14 de septiembre
de 2026

2do Encuentro sincrénico
presencial

Fecha limite 1era
Heteroevaluacion
(19y 20 de septiembre de 2026)

Asesorfa/préctica sincronica
presencial/virtual
(3y 4 de octubre de 2026)

3er Encuentro sincronico
presencial
(17y 18 de octubre de 2026)

Asesorfa/préctica sincronica
presencial/virtual
Fecha limite 2da
Heteroevaluacion
(31de octubre y 1 de noviembre
de 2026)

4to Encuentro sincrénico
presencial
(Coevaluacion
(14y 15 de noviembre de 2026)

Sustentacion Trabajo Integrado
Final
(5y 6 de diciembre de 2026)

Del 23 de septiembre al 9
de octubre de 2026

lera Autoevaluacion

Del 19 al 22 de septiembre
de 2026

Hasta el 12 de octubre de
2026

Del 21 de octubre al 6
de noviembre de 2026

2da Autoevaluacion
31de octubre al 3 de
noviembre de 2026

Del 18 al 27 de noviembre
de 2026

Hasta el 9 de noviembre
de 2026

Hasta el 30 de noviembre
de 2026

A=

Evaluacion de
evidencias de
aprendizaje por
docentes

Sequimiento a la construccién

de la evidencia

(Del 18 deagostoal 7 de

septiembre de 2026)

Evaluacion

(Del 15 al 22 de septiembre de

2026)

Seguimiento a la construccion

de la evidencia

(Del 16 de septiembre al 5 de

octubre de 2026)

Evaluacion

(Del 13 al 20 de octubre de

2026)

Sequimiento a la construccion

de la evidencia

(Del 13 de octubre al 6 de

noviembre de 2026)

Evaluacion
(Del 10al 17 de
noviembre de 2026)

Sequimiento a la construccion

de la evidencia
(Del 10al 23 de
noviembre de 2026)

Evaluacion
(Del 1al 7 de diciembre
de 2026)
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Ponderacion de evaluacion de actividades

Evidencia de Evaluacion

Peso de la Calificacion

ler Momento de Aprendizaje Auténomo 12,5%
lera Heteroevaluacion 10%
lera Autoevaluacion 5%
Ter Momento de Aprendizaje Colaborativo 10%
2do Momento de Aprendizaje Auténomo 12,5%
2da Heteroevaluacién 10%
2da Autoevaluacién 5%
Coevaluacién 10%

Reporte de 75% (Campus Virtual y sistema Chaird)

17 de noviembre de 2026

Modificacion de notas del 75% (Campus Virtual y sistema
Chaird)

20 de noviembre de 2026

2do Momento de Aprendizaje Colaborativo (Trabajo
Infegrado Final y Sustentacion)

25%

Reporte de 25% (Campus Virtual y sistema Chaird)

7 de diciembre de 2026

Modificacion de notas del 25% (Campus Virtual y sistema
Chairg)

11 de diciembre de 2026

Total de la Ponderacion

100%

Tutoriales para apoyo académico

Conoce el portal ViDi

Tutorial Obtener usuario e iniciar sesion en el Campus Virtual

Tutorial Estudiantes Campus Virtual
Tutorial Docentes Campus Virtual
Consultor Normas APA 7° Edicién
Tutorial Consultor APA 7 Edicién

AR
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https://youtu.be/IgYI533I7dA?si=I_r0GEhcCH3NNsBQ
https://youtu.be/goyJI6eqj14?si=c0tutNyOY-Ng04Xc
https://youtu.be/zosjTR511P0?si=_6F_hac3hWzaNlBW
https://youtu.be/1UT7QUfnSaY?si=8K3MyTB6DJ7_FLWd
https://distancia.uniamazonia.edu.co/distancia/noticias/APA7/CONSULTOR_APA7_V1.html
https://youtu.be/41Xd6NNMfaA
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Propdsitos de Formacion del Blogque
Programatico

El programa de Administracion Financiera modalidad distancia de la Universidad de Ia
Amazonia tiene como objetivo desarrollar en el primer semestre el Bloque Programdtico
denominado “Mddulo Intfroductorio”; este mddulo busca ubicar al estudiante en dos
espacios que son supremamente importantes para el desarrollo de todo el programa 'y
para el convencimiento del estudiante que realmente se matriculd en lo que quiere
como proyecto de vida profesional y personal; de un lado estd la ubicacién del
estudiante en el Modelo Pedagdgico Mediacional, el cual se desarrollard a través de la
unidad temdtica Educacién a Distancia Herramientas y Saberes con el fin de entender
y comprender las caracteristicas bajo las cuales se desarrolla la metodologia, y de otro
lado la ubicacion en lo que es la Administracion Financiera; estos dos espacios
académicos transversalizan todo el bloque programdtico, ademds de lo anterior,
acompanan el desarrollo de este proceso las unidades temdaticas Universidad Regidon y
Medio Ambiente, Comunicacién y Procesos de Pensamiento, Informdtica Bdsica vy
Matemdticas Bdsicas, consideradas estas Ultimas importantes desde el contexto
regional y global y desde las competencias bdsicas que el estudiante se debe apropiar
para responder las exigencias del programa.

Competencia: Elabora un plan estratégico para la foma de decisiones en la
organizacion a través del diagndstico interno y externo.

Pregunta de investigacion que orientard el Trabajo Infegrado Final de este semestre:

. Coémo el conocimiento bdsico del deporte y la cultura

se aplican para el aprovechamiento del tiempo libre y

el sano esparcimiento de los estudiantes basado en las
actividades Iudicas y recreativas?
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Primer Momento de Aprendizaje Auténomo

Desde el 18 de agosto hasta el 14 de septiembre de 2026
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Deporte y Cultura

Sub-eje problémico: ;Como influye la implementacion de las pausas activas en las
organizaciones?

Temas y subtemas

UNIDAD 1: Las malas posturas y el beneficio de las pausas activas
Prevencion de las malas posturas.
Abecé pausas activas

Cartilla de pausas activas 2

UNIDAD 2: Habilidades motrices bdsicas
Habilidades locomotrices

Habilidades manipulativas

Habilidades de equilibrio

La coordinacion

Lateralidad

Conductas temporo espaciales.

Material didactico de apoyo

Educacién Fisica Internacional. (2020, 23 de noviembre). QUE son las
HABILIDADES MOTRICES BASICAS y PARA QUE sirven al SER HUMANO,
EDUCACION FISICA en CASA [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watchev=0I62iINg7H14

Educaciéon Fisica Para Todos. (2014, 17 de abril). Educacion Fisica Habilidad
Motriz Manipulacion [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watch2v=6yQGqsGd3Co

El Tio Kevin Mora - Vlogs. (2020, 6 de junio). HABILIDADES MOTRICES BASICAS %K
[Video]. YouTube. https://www.youtube.com/watch2v=I3UR2vWgFKc

Global Campus. (2015, 15 de junio). PAUSAS ACTIVAS [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watchev=T7fWA2WOQOT|c

Ministerio de Salud y Proteccién Social. (2015, julio). ABECE pausas activas.
Grupo de Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludables; Sub-Direccion de
Enfermedades no Transmisibles. [enlace sospechoso eliminado]

Morales, M., Parra, J., y Montenegro, O. (2022). Entrenamiento de las
capacidades coordinativas y el enfoque en la préctica variada.
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https://www.youtube.com/watch?v=OI62iNg7H14
https://www.youtube.com/watch?v=OI62iNg7H14
https://www.youtube.com/watch?v=OI62iNg7H14
https://www.youtube.com/watch?v=6yQGqsGd3Co
https://www.youtube.com/watch?v=6yQGqsGd3Co
https://www.youtube.com/watch?v=6yQGqsGd3Co
https://www.youtube.com/watch?v=l3UR2vWgFKc
https://www.youtube.com/watch?v=l3UR2vWgFKc
https://www.youtube.com/watch?v=T7fWA2WOTjc
https://www.youtube.com/watch?v=T7fWA2WOTjc
https://www.youtube.com/watch?v=T7fWA2WOTjc
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- Sosa Soluciones Terapéuticas. (2020, 11 de abril). TRASTORNOS POSTURALES
(MALA POSTURA) Causas - Consecuencias - Tratamientos [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watchev=mzV5Qpodg7U

- Universidad Cooperativa de Colombia. (2015, 15 de abril). Pausa Activa con
Ejercicios Combinados [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watchev=UX9Cf346fSOU

Actividades

De Interiorizacion: “Es el momento en el que se busca que el estudiante
reconozca y conecte con sus saberes previos, intereses y experiencias
personales frente a un nuevo tema.”

Actividad inicial:
Los estudiantes deberdn escribir un breve texto de dos pdrrafos
relacionado sobre la concepcidn que tiene sobre deporte y cultura.

De Contextualizacion: “Este momento permite relacionar la teoria con la
realidad. El estudiante comprende los conceptos en funcidon de
situaciones concretas, casos reales o contextos que le resultan familiares.
Tiene que existir la relacion de la actividad de interiorizacion con la de
contextualizacion.”

Actividades de Socializaciéon: “Los estudiantes comparten, debaten y
contrastan sus ideas con las de otros. Fomenta el trabajo colaborativo, el
inftercambio de puntos de vista y la construccion colectiva del
conocimiento. Se evidencia a través de los Foros académicos, Chat,
asesorias remotas.”

Socialice en el foro temdatico las reflexiones y argumentos realizados con
relacion al subeje problémico; asi mismo, confra argumente a dos foristas
con el dnimo de continuar avanzando en el producto del primer momento
de autoaprendizaje, su Ultima participacion en este foro debe ser de
conclusiones.

Actividades de Heteroevaluacion: “Se debe indicar que actividad o
actividades de evaluacion se van a realizar”

Se formulard un cuestionario tipo saber PRO con un mdximo de diez
preguntas con el fin de evaluar lo abordado en este momento de
aprendizaje autbnomo.
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https://www.youtube.com/watch?v=mzV5Qpodg7U
https://www.youtube.com/watch?v=mzV5Qpodg7U
https://www.youtube.com/watch?v=mzV5Qpodg7U
https://www.youtube.com/watch?v=UX9Cf36fSOU
https://www.youtube.com/watch?v=UX9Cf36fSOU
https://www.youtube.com/watch?v=UX9Cf36fSOU
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- Actividades de produccion: “El estudiante aplica el conocimiento
adquirido, desarrolla competencias y crea una evidencia concreta que
demuestra su aprendizaje.”

Los estudiantes se organizardn en grupos y preparardn una exposicion
sobre un tema asignado por el docente

Evidencia de Aprendizaje
- Producto: Se realizard un mapa mental y explicado en un video, haciendo uso de
una herramienta tecnoldgica, donde se plantee la importancia de las pausas

activas en el entorno laboral.
- Tipo de Archivo: Word o PDF o JPG, PNG
- Nombre archivo: PRIMER MOMENTO_NOMBRE DEL ESTUDIANTE.
- Fecha de envio: Hasta el 14 de septiembre de 2026.

De evaluacion
Robrica de aprendizaje

Competencia Especifica

Indicador o Resultado de Aprendizaje

Distingue la importancia que fienen las actividades

Reconocer la importancia de las pausas activas en el

artisticas, culturales, deportivas, y recreativas para el uso frabajo como fortaleza o debiidad en el plan
adecuado del tiempo libre y para la conservacion de la estratégico de la empresa.
salud del personal y su impacto en la productividad de
una organizacion.
Excelente . . .
L Bueno Aceptable Mejorable Insatisfactorio No Cumple
Criterios
5 4 3 2 1 0
El mapa
El mapa muestra El mapa .
El mapa . No entregd o
muestra los varios muestra No se puede
muestra . S B No
conceptos e conceptos algunaidea distinguir
. ; conceptos que corresponde
ideas mas ; . que se que se conceptos
. son primarios y alo
Conceptos importantes . presentan presenta en denftro del L
secundarios en solicitado.
del texto. en el textfo. mapa.
el texto.
el texto.
. Las relaciones | Lasrelaciones .
Las relaciones resentadas resentadas No entregd o
presentadas Las relaciones P P No se puede No
entre los entre los distinguir
.z entre los presentadas corresponde
Relacién conceptos conceptos no relaciones
conceptos son entre los oo alo
entre son de dificil son entre los -
conceplos adecuadas. conceptos son comprensién adecuadas solicitado.
aceptables. conceptos.
Los .
Los conceptos Algunos Los No entregd o
conceptos
presentados conceptos conceptos No se puede No
presentados . L .
estan estdn presentados presentados distinguir una corresponde
} erarauizados medianamente estan no estdn jerarquia. alo
Jerarquia ! q(De jerarquizados. | jerarquizados. | jerarquizados. solicitado.
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inclusivos a
subordinados)
Los
Los conectores conectores
> Los conectores Algunos utilizados Los
utilizados utilizados .
ermiten . conectores no son conectores no | No entregd o
permit permiten permiten adecuado permiten No
distinguir las distinquir VS e
Conectores relaciones lIsTing distinguir las s para distinguir las corresponde
onfre 1os medianamente relaciones mostrar relaciones alo
las relaciones enfre relaciones enfre los solicitado.
conceptos. entre los
conceptos entre los conceptos.
conceptos. conceptos.
Algunas )
Las palabras 9 No enfregd o
Las palabras . palabras Las palabras
- utilizadas son " o No hay No
utilizadas son . utilizadas utilizadas no .
Economia claras y medianamente son claras son claras y economia del | corresponde
H claras lenguaije. alo
del lenguaje concretas. Y y concretas. gual e
concretas. solicitado.
concretas
La calidad
visual del
video es " "
) La calidad La calidad
excelente, La calidad del " . ;
. La calidad del video es visual del
con video es . . .
. del video es deficiente lo video es muy .
imagenes buena, aunque o No enfregd o
aceptable, que dificulta pobre y
efectos algunas No
. pero hay la afecta
visuales de escenas o - corresponde
- aspectos que | comprension gravemente
alta calidad elementos . - alo
. drian afectan la de algunos la experiencia solicitado
Calidad o qtjjgcen rTSeo'ororse visualizacion detalles del :
visual qlo ! importantes espectador
experiencia
del espectador
El audio del
. video es El audio del El qudio del
El audio del _Elaudio del aceptable, video es video os No eniredd o
video es claro | Video es buer)o pero hay confuso y obre No 9
nitido y bien aunque podria problemas dificulta la %fecfoy cormesponde
. editado lo que mejorarse la de claridad audicién de ; F|3
Claridad del facilita la calidad del o edicion la graver e o
: 2 ; . - a solicitado.
Audio comprension sonido en que informacion comprensién
del contenido algunos afectan la relevante
momentos comprension
- La
La narracion L. -
) La narracién y narracién y
y expresion o 2
. expresion del expresion .
del video . - La narracion .
video son del video z La narracion y ,
son y expresion . No entregd o
buenas, son ) expresion del
excelentes del video son - No
aunque aceptables, - video son
con una voz deficientes, ) corresponde
.z - algunos pero le falta mondtonas y
Narracion y convincente . afectando el alo
.z . aspectos cierta - poco Iy
Expresion expresiva y ; - impacto del . solicitado.
podrian emotividad . convincente
adecuada . - mensaje
al mejorar para y conexion
contenido una mayor con
emotividad el contenido
. .
Escala de Nivel - Nota Final
Bueno 4-49
Aceptable 3-3.9

A= Universidad dela .

1A

mazonia

Vigilada Ministerio de Educacion Nacional

STTUg,
5> S

EN ALTA CALIDAD



18

Mejorable 2-29
1-1,9
0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar
el proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 vy
paragrafos 1y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa y
tendrd relacionada la evidencia o soporte la causa justificada debidamente
comprobada, Fecha en la cual debid presentar la actividad y nombre del espacio
académico. La autorizacién del pago de diferido estd sujeto ala autorizacion por parte
de la coordinacién del programa.

A Universidad dela . /\7 X
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Primer Momento de Aprendizaje Colaborativo

Del 15 de septiembre al 12 de octubre de 2024

Universidad de la ‘/“j 6\
la a :Z‘ ) ACREDITADA
Vigilac éngn}d Educacion ma \.\_/
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Primera Fase del Trabqgjo Intfegrado Final

Eje problémico: ;Cémo el conocimiento bdsico de las pausas activas y las habilidades
motrices bdsicas, aprendidos como estudiantes, se pueden aplicar en la empresa
objeto de estudio, para favorecer el aprovechamiento del tiempo libre, la lidica y la
recreacion, contribuyendo asi al bienestar integral dentro de la organizacién?

Actividades
- En el encuentro se desarrollard ejercicios prdécticos donde se aplique los
conocimientos de la Habilidades motrices bdsicas.
- Adicionalmente en grupos de trabajo mdximo 3 integrantes elaborardn un texto
expositivo dando repuesta al eje de la pregunta problémica.
- Prdctica de Habilidades locomotrices en clase.
- Criterios de evaluacidn: Asistencia a clase y participacion de los ejercicios.

Evidencia de Aprendizagje:
- Producto: Realizar un texto expositivo dando repuesta al eje de la pregunta
problémica.
- Tipo de Archivo: Word
- Nombre del Archivo: NOMBRE ESTUDIANTES_PRIMERINTER
- Aplicar Normas APA (Citas y Referencias)
- Fecha de envio: hasta el 12 de octubre de 2026.

Rubrica de evaluacion:

Competencia Especifica
Elabora un plan estratégico para la toma de decisiones en la organizacion a través del diagndstico interno y
externo.
- Excelente Bueno Aceptable Mejorable Insatisfactori No Cumple
Criterios o
5 4 3 2 1 0
La
introduccién La infroduccidn
presenta presenta La infroduccién
informacién informacion presenta Lo No presenta
pertinente y perfinente y informacién . ., infroduccion )
. . . infroduccion No entregd
sz contfextualizad contfextualizada | pertinente sobre y tampoco
Introduccio . no es claray . o No
a sobre el sobre el el frabajo. Esta un titulo
n . . . : no presenta . correspond
frabajo a frabajo. El fitulo se relaciona de , relacionado
: un titulo ealo
desarrollary en carece de una manera parcial al tema -
. - . coherente. solicitado.
coherencia relacién con lo con el fitulo presentado
con el titulo planteado en la planteado.
planteado. infroduccion
Logra llamar la
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atencién con
algun recurso
discursivo:
afirmacion
fuerte, una cita
relevante, una
estadistica o
una
pregunta
dirigida al lector.

Los tfemas se
desarrollan
en parrafos
independient
es sin perder
coherencia ni
cohesién, son

Los temas se
desarrollan en
pdrrafos
independient
es sin perder
coherencia ni
cohesidn, son

Los temas se
desarrollan en
pdrrafos
independient
es sin perder
coherencia ni
cohesidn, son

Los femas no
se desarrollan
en pdarrafos
independient

coherentes coherentes coherentes .
es, no hay No se No entregd
conla con la conla o
introduccién introduccién introduccién coherenciani | presenta un o No
Desarrollo Las ideas o ’ Alqunas ideoslo Pocas ideosé cohesion. Las desarrollo correspond
comparaciones cogm araciones | comparaciones ideas o logico del ealo
P P P comparacion fema. solicitado.
presentadas son presentadas presentadas son s
sustentadas con | son sustentadas | sustentadas con
. ; ) . . . presentadas
evidencias con evidencias evidencias .
no estan
(hecho, (hecho, (hecho, sustentadas
estadisticas, estadisticas, estadisticas, ’
ejemplos, citas, ejemplos, citas, ejemplos, citas,
experiencia de experiencia de experiencia de
la vida real). la vida real). la vida real).
La
. L conclusion
La conclusion La conclusion La conclusién os fuerte
La conclusion es deja al lector deja al lector no deia al deia al Y
fuerte y deja al con una idea conuna idea ! )
; lector con una lector una
lector una idea clara de la clara dela : . .
L L idea clara de idea clara No enfregd
clara dela posicion del posicion del S
L la posicion del dela o No
.z posicion del aufor. Es autor. Es o
Conclusion - 5 autor. No es posicion del | correspond
autor. Es medianamen medianamen
coherente autor. Es ealo
coherente con te coherente te coherente -
) = conla coherente solicitado.
la infroduccién y conla conla . -
. ., . ., infroduccion y conla
el desarrollo del infroduccion infroduccion . .,
el desarrollo infroduccion
tema. y el desarrollo y el desarrollo
del tema. y el
del tema. del tfema.
desarrollo
del fema.
El texto El texto presenta El texto El texto no
El fexfo presenta presenta algunas presenta presenta
coherencia y pocas dificultades con dificultades coherenci
cohesion. Se dificultades la coherencia y con la ay
- hace uso con la la cohesion. Se coherenciay cohesion.
Gramdtica . =
ortografia adecuado de la coherencia y presentan la cohesién. No hay
gramdtica, la cohesion. Se algunas Se presentan uso No entregd
puntuacion . i
léxico y ortografia, la presentan dificultades con muchas adecuad o No
- puntuaciény el pocas el uso dificultades ode correspond
registro, L i o
léxico. El texto dificultades adecuado de la con el uso gramatica ealo
Fuentes de . . . -
s tiene un registro con el uso gramatica, la adecuado de , solicitado.
Informacid o . o .
n académico. Se adecuado de ortfografia, la la gramatica, ortografia,
cumple con la la gramdatica, puntuacién y el la ortografia, puntuacio
norma APA. la ortografia, léxico. El texto la puntuacién ny léxico.
Presenta fuentes la puntuacion pretende un y el léxico. Se No se
confiables. y el léxico. El registro cumple con cumple
texto académico. Se dificultades conla
st Ve
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pretende un cumple con la norma norma
registro parcialmente APA. Algunas APA. No
académico. con norma APA. fuentes son presenta
Se cumple Algunas fuentes confiables. fuentes
con pocas son confiables confiables.
dificultades
con norma
APA. Presenta
fuentes
confiables.

Escala de Nivel - Nota Final

5
Bueno 4-49
Aceptable 3-3.9
Mejorable 2-29
1-1,9

® ole 0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar
el proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 vy
pardagrafos 1y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa y
tendrd relacionada la evidencia o soporte la causa justificada debidamente
comprobada, Fecha en la cual debid presentar la actividad y nombre del espacio
académico. La autorizacion del pago de diferido estd sujeto a la autorizacion por parte

de la coordinacion del programa.
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Segundo Momento de Aprendizaje Autonomo

Desde el 13 de octubre hasta el 09 de noviembre de 2026

Universidad de la ‘/“j 6\
la a :Z‘ ) ACREDITADA
Vigilac éngn}d Educacion ma \.\_/
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Deporte y Cultura

Subeje problémico: sCémo contribuye el juego, las actividades IUdicas y las practicas
recreativas al desarrollo integral, la convivencia y el bienestar de las personas en el
entorno laboral?

Temas y subtemas
- Unidad 3: El Juego, Actividades Ludicas y Recreativas
- Actividades ludicas
- Eljuego
- Actividades recreativas

- Unidad 4: Organizacién Actividad Dirigida y Relacionada al
Deporte, El Arte, La Cultura y la Recreacién.

Material didactico de apoyo

- |ESanIsidro Ibagué. (2021, 8 de junio). 5Que es larecreacion? [Video].
YouTube. https://www.youtube.com/watchev=Z_NpfwTpctA

- LUDICA ACADEMY. (2021, 14 de abril). Juego y Ludica [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watchgv=U2mZg-UoszU

- Risoterapia Madrid. (2016, 8 de julio). Importancia del juego [Video].
YouTube. https://www.youtube.com/watchg2v=KKcyXJXI4lY

Actividades
De Interiorizacion:
“Es el momento en el que se busca que el estudiante reconozcay conecte
con sus saberes previos, intereses y experiencias personales frente a un
nuevo tema.”
- El estudiante elabora un mapa conceptual clasificando las habilidades
motrices basicas con el fin de identificar las diferentes categorias.

De Contextualizacion:

- ‘“Este momento permite relacionar la teoria con la realidad. El estudiante
comprende los conceptos en funcion de situaciones concretas, casos
reales o contextos que le resultan familiares. Tiene que existir la relacion de
la actividad de interiorizacion con la de contextualizacion.”

A72  Universidad de la. ?\L/ ﬁﬂ
A Amazonia Y

Vigilada Ministerio de Educacion Nacional
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- Teniendo en cuenta las lecturas anteriores y videos, resuelva el siguiente
subeje problémico: 3Cudl es la importancia de mantener mi cuerpo
balanceado y cdmo puedo aprovechar el tiempo libre sanamente?

De Socializacion:

- ‘“Los estudiantes comparten, debaten y contfrastan sus ideas con las de
ofros. Fomenta el trabajo colaborativo, el intercambio de puntos de
vista y la construccion colectiva del conocimiento. Se evidencia a
fravés de los Foros académicos, Chat, asesorias remotas.”

- Sociadlice en el foro temdatico las reflexiones y argumentos realizados
con relacion al subeje problémico; asi mismo, contra argumente a dos
foristas con el dnimo de continuar avanzando en el producto del primer
momento de autoaprendizaje, su Ultima participaciéon en este foro
debe ser de conclusiones.

De Heteroevaluacion:
“Se debe indicar que actividad o actividades de evaluacién se van a
realizar”
- Se formulard un cuestionario tipo saber PRO con un mdaximo de diez
preguntas con el fin de evaluar lo abordado en este momento de
aprendizaje auténomo.

De produccion:

- "“El estudiante aplica el conocimiento adquirido, desarrolla
competencias y crea una evidencia concreta que demuesfra su
aprendizaje.”

- Los estudiantes se organizardn en grupos 'y preparardn una exposicion
sobre un tema asignado por el docente.

Evidencia de Aprendizaje

Producto: De acuerdo con las actividades anteriores, elabore un texto descriptivo (8
pdginas, incluyendo portada y referencias) donde se presente un cronograma de
actividades de bienestar laboral. “plan estratégico”, tenga en cuenta la siguiente
estructura:

Portada
Infroduccién
Objetivos (General y Especificos)

Cronograma de actividades plan de bienestar laboral

STTUg,
5 S
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Conclusiones

Referencias

De evaluacién
Robrica de aprendizaje

Tipo de Archivo: PDF o Formato Imagen JPG, PNG.
Nombre del Archivo: NOMBRE DEL ESTUDIANTE_SEGUNDOAUTO

Fecha de envio: Hasta el 09 de noviembre de 2026.
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Competencia Especifica Indicador o Resultado de Aprendizaje
Distingue la importancia que fienen las actividades Reconocer la importancia de las pausas activas en el
artisticas, culturales, deportivas, y recreativas para el uso frabajo como fortaleza o debilidad en el plan
adecuado del tiempo libre y para la conservacion de la estratégico de la empresa.
salud del personal y su impacto en la productividad de
una organizacioéon.
Excelente . Insatisfactori
. Bueno Aceptable Mejorable No Cumple
Criterios o
5 4 3 2 1 0
La introduccién
presenta
informacién
pertinente y
confextualizada
] La La
sobre el frabajo . ., . -
infroduccion infroduccion
a desarrollar y
. presenta presenta
Introduccién en coherencia . ! . ! La No presenta .
n : informacion informacion . - . . No entregdo
con el titulo . . infroduccion infroduccion
pertinente y pertinente o No
planteado. . no es claray y fampoco
contextualizad sobre el ; correspond
Logra llamar la . no presenta un un fitulo
e a sobre el frabajo. Esta se . . ealo
atenciéon con . , - fitulo relacionado -
. frabajo. El fitulo relaciona de solicitado
algun recurso coherente. al tfema
. . carece de una manera
discursivo: -, - presentado
) - relacion con lo parcial con el
afirmacion .
. planteado en fitulo
fuerte, una cita . g
la infroduccién planteado.
relevante, una
estadistica o
unha pregunta
dirigida al lector.
Los temas se
Los temas no
Los temas se Los temas se desarrollan en
. se desarrollan
desarrollan en desarrollan en parrafos .
; , . - en parrafos
parrafos pdarrafos independiente | . .
. . . ; . independiente
independientes independiente s sin perder ,
: . L s, no hay No se No enfregd
sin perder s sin perder coherencia ni R
N = = coherencia ni presenta un o No
Desarrollo coherencia ni coherencia ni cohesion, son cohesidn. Las correspond
cohesion, son cohesién, son coherentes ideqs ¢ desarrollo
coherentes con coherentes conla 1aeas o I6gico del ealo
: ,, . . comparacione tema solicitado
la infroduccion. conla infroduccion. .
- . . . s presentadas
Lasideas o infroduccion. Pocas ideas o no estan
comparaciones Algunas ideas comparacione
sustentadas.
presentadas son o) s presentadas
st Ve
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sustentadas con | comparacione son
evidencias s presentadas sustentadas
(hecho, son con
estadisticas, sustentadas evidencias
ejemplos, citas, | con evidencias (hecho,
experiencia de (hecho, estadisticas,
la vida real). estadisticas, ejemplos,
ejemplos, citas, citas,
experiencia de | experiencia de
la vida real). la vida real).
Planificacion Las actividades L L
Las actividades estdn bien i ,gs g I .f.o B
or ar’:izacié estdn planificadas, ac IVIT ades pcéln'f',cqc'?n No enfread
gn del meticulosament | con objetivos prlese.r; anuna |- esde Sefn € | La actividad N 9
cromograma e planificadas, claros y un pbqn.l icacion con o Jle ivos carece de comespond
de con objefivos cronograma bF’ST',COf coln poco cnoros Y | planificacié calo
actividades claros, general. oy on. onograma | MaPareNte. | (o
de bienestar cronograma Posibles vagosyu C. onog .O a ’
bienes detallado. pequens | crongrama | impreciso o
deficiencias. incompleto. inexistente.
La conclusién B
La conclusién es | deja al lector La conclusion La conclusién
fuerte y deja al con una idea deja al lector no deja al
lector una idea clara de la conunaidea lector con una No entregd
» clara de la posicién del parcial sobre idea clara de oNo
Conclusion posicién del autor. Es la posicion del la posicion del N ) corespond
autor. Es medianament autor. Es autor. No es ° prlesgp a calo
coherente con e coherente medianament | coherente con | CONCIUsioN. solicitado
la introducciéon y con la e coherente | |qintroduccién :
el desarrollo del | introduccion y conel y el desarrollo
tema. el desarrollo desarrolio del del tema.
del tema. tema.
El texto
El texto
presenta
presenta
pocas El texto
e algunas
dificultades L presenta
dificultades -
con la dificultades
. con la El texto no
El fexto presenta coherencia y . conla
. -, coherenciay . presenta
coherenciay cohesioén. Se - coherencia y .
- la cohesion. Se - coherencia
" cohesioén. Se presentan la cohesion. Se -
Gramdtica hace Uso pocas presentan presentan y cohesion.
ortogradfia, . algunas No hay uso
. 7 adecuado de la dificultades I muchas
puntuacion, P dificultades - adecuado .
P gramatica, la con el uso dificultades No enfregd
léxicoy . con el uso de
. orfografia, la adecuado de con el uso - o No
registro, . o adecuado de gramatica,
puntuaciony el la gramdatica, o adecuado de . correspond
Fuentes de L. . la gramdatica, ™ ortografia,
» |éxico. El texto la ortografia, la . la gramdatica, . ealo
Informacién . : - la ortografia, la . puntuacion -
tiene un registro puntuacion y - la ortografia, la L solicitado.
. L puntuacion y L. y léxico. No
académico. Se el léxico. El L puntuacion y
el léxico. El " se cumple
cumple con la texto pretende el léxico. Se
. texto pretende conla
norma APA. un registro . cumple con
e un registro . norma APA.
Presenta fuentes | académico. Se D dificultades
) académico. No presenta
confiables. cumple con con la norma
Se cumple fuentes
pocas : APA. Algunas !
o parcialmente confiables.
dificultades fuentes son
con norma )
con norma APA. Alunds confiables.
APA. Presenta - A9
fuentes son
fuentes .
: confiables
confiables.
“sllTU{‘;ﬁ&
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Escala de Nivel - Nota Final
5
Bueno 4-49
Aceptable 3-3.9
Mejorable 2-29
1-1,9
® ole 0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd
proceder arealizar el proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su
Articulo 51 y pardagrafos 1y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del
programa y tendrd relacionada la evidencia o soporte la causa justificada
debidamente comprobada, Fecha en la cual debid presentar la actividad y nombre
del espacio académico. La autorizacion del pago de diferido estd sujeto a la
autorizacién por parte de la coordinacion del programa.

A Universidad dela . /\7 X
U2 Amazonia -«

Vigilada Ministerio de Educacion Nacional



29

Segundo Momento de Aprendizaje Colaborativo

Del 10 de noviembre al 06 de diciembre de 2024

Universidad de la «

VEAN
'ﬂAmazoma gy
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Segunda Fase del Trabagjo Integrado Final

Eje problémico: sComo el conocimiento bdsico del deporte y la cultura se aplican para
el aprovechamiento del tiempo libre y el sano esparcimiento el sano esparcimiento de
los estudiantes basado en las actividades lUdicas y recreativas?

Actividades

- Enelgrupo NEC de estudiante realizard una actividad relacionada al deporte,
el arte, la cultura y la recreacién con un grupo de personas determinas como:
companeros de trabajo, familiares, vecinos del barrio.

- Trabagjo escrito en donde se evidencie la preparacion desarrollo y resultados
de la actividad implementada.

Portada

Intfroduccién

Obijetivos generales y especificos
Marco tedrico

Marco conceptual

Descripcion de la actividad realizada
Presentacion de resultados
Conclusiones

Anexos Enlace del Video: presentado en la plataforma YouTube
de forma no alistado, donde la actividad dirigida es extensiva a la
comunidad relacionada al deporte, el arte, la culturay la
recreacion.

Evidencia de Aprendizaje:
- Producto: Un Trabajo escrito y enlace de YOUTUBE.
- Tipo de Archivo: Word
- Nombre del Archivo: Nombre estudiantes Segundo Inter
- Fecha de envio: hasta el 30 de noviembre de 2026.

Robrica de aprendizaje

Competencia Especifica

externo.

Elabora un plan estratégico para la toma de decisiones en la organizacion a través del diagndstico interno y
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. . . No
L Excelente Bueno Aceptable Mejorable Insatisfactorio
Criterios Cumple
5 4 3 2 1 0
Presenta un
Presenta un documento
documento Presenta un en donde se
documento en evidencia Presenta un
en donde se
. ) donde se una documento en
evidencia la . -
evidencia una estructura donde se
estructura . . No
- estructura Aceptable y evidencia una ,
solicitada y el . . El documento entregd o
- parcial a lo el contenido estructura -
Estructuray | contenido se . . . no fiene No
N solicitado y el esta diferente alo
Organizaci presenta de - ; - estructura y correspon
p contenido se parcialment solicitado y el NN
on manera - organizacion. dealo
L presenta de e conuna contenido no .
6gica que . solicitado
facilita la manera légica estructura es claro, su
- que facilita la Ibgica, esfructura no
comprension - - .
y comprension y dificultando es logica.
Lo visualizacién.
visualizacion. un poco_ ,IO
comprension y
visudlizacion.
Los femas se
Los temas se desarrollan Los ternas se
desarrollan parcialmente
. ; desarrollan
en parrafos en parrafos de manera Los temas se
independient independient acentable desarrollan de
e s sin perder e ssin perder on pdrrofosy manera
coherencia coherencia ni indep endient aceptable y los
ni cohesion. cohesion. El pes c’?rrofos r:/o
El contenido contfenido . P o
. El contenido estan bien No presenta un
cumple con cumple con
las las cumple estructurados desarrollo NO
- . arcialmente de forma adecuado, .
actividades actividades P . . enfregd o
lanfeadas y planteadas y con las independiente, como se NG
P, o actividades falta solicits. oo
planteadas coherenciay P
coherentes coherentes = dealo
Desarrollo para su ara su para su cohesion del solicitado
P desarrollo contfenido y
desarrollo desarrollo -
oMo se Como se como se actividades
establece en lo planteadas.
establece en establece en e
g g solicitado por
lo solicitado lo solicitado
el tutor.
por el tutor. por
el tufor.
La
conclusion
La conclusion .,
es fuerte y deja al lector La conclusién
deja al ; deja al lector La conclusiéon
con una idea . -
lector una con una idea no deja al
clara dela
idea clara s clara de la lector conuna No
posicion del . . p
del posicion del idea clara de enfregd o
ela aufor. Es s No presenta
- . autor. Es la posicion del . No
.z posicidn medianame - conclusion.
Conclusion nte medianament autor. No es correspon
del autor. e coherente coherente con de alo
Es coherente L
con el con el el desarrollo del solicitado.
coherente desarrollo del tema.
| desarrollo del tema
cone tema. ’
desarrollo
del tema.
El fexto El texto El texto El texto El texto no
presenta presenta presenta presenta presenta No
coherencia y pocas algunas dificultades coherenciay entregd o
cohesion. Se dificultades dificultades conla cohesion. No No
“stlTU{‘;ﬁ&
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hace uso con la con la coherenciay la hay uso correspon
adecuado coherenciay coherencia 'y cohesion. Se adecuado de dealo
dela cohesion. Se la cohesion. Se presentan gramdtica, solicitado.
gramdtica, la presentan presentan muchas ortografia,
Gramdatica ortografia, la pocas algunas dificultades puntuaciéon y
ortografia, | puntuaciény dificultades dificultades con el uso Iéxico. No se
puntuacién el Iéxico. El con el uso con el uso adecuado de cumple con la
, léxicoy texto tiene un adecuado de adecuado de la gramdtica, norma APA. No
registro, registro la gramdatica, la gramdtica, la ortografia, la presenta
Fuentes de académico. la ortografia, la ortografia, la | puntuaciény el fuentes
Informacié Se cumple la puntuacién puntuacién y el léxico. Se confiables.
n con la norma y el léxico. El Iéxico. El texto cumple con
APA. texto pretende un dificultades
Presenta pretende un registro con la norma
fuentes registro académico. Se APA. Algunas
confiables. académico. cumple fuentes son
Se cumple parcialmente confiables.
con pocas con norma
dificultades APA. Algunas
con norma fuentes son
APA. Presenta confiables
fuentes
confiables.
Desarrolla un
video eln el Desarrolla un Dgsorrollo uln
evidenciala | Video on el Desarrolla un o
porﬁgipocién evigllé?wcio V'iizlesr; el ev;denfcio unlo
eb . A . esfructura a lo
personas de parcicimente evidencia solicitado, no
la . !O . ocepfoble_ ,IO cuenta con la
comunidad, participacion participacion participacién
la familia o de 4 personas de las personas de las personas No )

) compaReros en el en el desarrollo (mayores de La es_TrucTuro enfregd o
Contenido desorrollondc; desarrollo de delas edad) del video no No
multimedia actividades _ I_os ocﬁvido_des indicadas para cuen_fc_u conlo correspon

locomotrices, ochwdo'des Iocqmom;es, el desarrollo de solicitado o.le.c lo
manipulativa Ioco'moTns:es, mompulohxos. las actividades solicitado.
s. El video mOhIpUlOT!YOS. Lo durgdon locomotrices,
debe tener La durgmon ,c!el video manipulativas.
una duracion ’d'el video minimo de fres La duracién del
minimo de minimo de fres m|r]UTos yun video minimo
fres minutos y m”?U.TOS yun maximo de de dos minutos
un mdximo maximo de cuatro minufos. y un mdéximo
de seis cinco minutos. de fres minutos.
minutos
El expositor El expositor
El expositor logré mantener logré El expositor o El expositor no
logré en fodo mantener de logré mantener logré mantener
mantener en momento la manera la atencién de | la atencion de
todo atencién de los parcial la los oyentes, el los oyentes, el
momento la | oyentes, el fono atencion de tono de vozno | fono devozno No
atencién de de vozno es el los oyentes, el es el es el eniregd o
los oyentes adecuado, tfono de voz adecuado, adecuado, no No
teniendo en | cuenta conuna no es el cuenta con cuenta con correspon
cuenta el presentacién adecuado, una una dealo
tono de voz personal cuentfa con presentacion presentacion solicitado.
adecuado, pertinente, uso una personal personal
sustentacié | Presentacion parcial gle los presentacion pertinente, no pertinente, no
n Individual personal me<'3||o's personol usa usa
perfinente, tecnoldgicos, pertinente, apropiadamen | dpropiadamen
Uso trata de uso parcial te los medios te los medios
\“s“w:,%
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adecuado dominar el de los medios tecnoldgicos, tecnoldgicos,
de los medios | tema, presenta tecnolégicos, no se no se
tecnolégicos, argumentos domina evidencia un evidencia un
dominio del vdlidos y parcialmente dominio del dominio del
tema, coherencia. el tema, tema, presenta | tema, presenta
argumentaci presenta errores en los errores en los
ony errores en los argumentos y argumentos y
coherencia. argumentos y no fiene no fiene
presenta una coherencia. coherencia.
coherencia
parcial.
Escala de Nivel - Nota Final
5
Bueno 4-49
Aceptable 3-3.9
Mejorable 2-29
1-1,9
O ple 0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar
el proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 vy
pardgrafos 1y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa y
tendrd relacionada la evidencia o soporte la causa justificada debidamente
comprobada, Fecha en la cual debid presentar la actividad y nombre del espacio
académico. La autorizacion del pago de diferido estd sujeto a la autorizacion por parte
de la coordinacion del programa.
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Sustentacion Trabajo Integrado Final
05 y 06 de diciembre de 2026

Elaborar una presentaciéon, en donde muestren lo desarrollado y elaborado en el trabajo
escrito, mostrando especialmente objetivos, ubicacidon contextual, desarrollo,
resultados, conclusiones y anexos.

Criterios de la sustentacion:
- Presentacién personal
- Argumentos y manejo del publico
- Apropiacién de los temas expuestos
- Oradlidad
- Puntualidad
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