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Presentacion

Apreciado estudiante,

Bienvenido a su proceso de formacion como Profesional en Mercadeo en la Modalidad
de Educacién a Distancia en la Universidad de la Amazonia.

Propdsitos y estructura de la guia didactica:

En educacidén a distancia el desarrollo de un periodo académico debe estar
previamente planeado y programado, en este sentido, para el Programa de Mercadeo,
la Guia Diddctica se convierte en la principal herramienta de mediacidon entre la
ensenanza y el aprendizaje. Un semestre académico se estructura en un blogue
programatico conformado por unidades temdticas o espacios académicos, los cuales
se integran alrededor de un eje problémico o pregunta orientadora de investigacion,
incentivando asi la integralidad y la interdisciplinariedad de diferentes dreas del saber.
De ofro lado, incentiva el aprendizaje auténomo y el trabajo en equipo o colaborativo
para dar respuesta al frabajo tedrico practico que conlleva a procesos de investigacion
formativa a través de un proyecto de semestre representado en un producto
denominado Trabajo Integrado Final “TIF”, que se aborda desde los nUcleos de estudio
colaborativo por parte de los estudiantes con el acompanamiento permanente del
asesor o profesor, el cual se desarrolla a través de momentos de interaprendizaje.

Propdsitos de la guia

- Orienta al estudiante las diferentes actividades y estrategias a desarrollar para
dar cumplimiento a sus compromisos académicos.

- Promueve y motiva en el estudiante el aprendizaje auténomo vy el
interaprendizaje o trabajo colaborativo.

- Promueve la investigacion formativa al dar respuesta a un eje problémico a
través del desarrollo del bloque programatico.

- Organiza el frabajo en productos y tiempos de entrega para los estudiantes y
asesores.

- Orienta el desarrollo de habilidades en el uso de las herramientas TIC, creando y
editando sus propios productos (videos, diseno de diagramas, el uso de
almacenamiento en la nube, tratamiento de archivos en diferentes formatos, la
gestion de busquedas a través de bases de datos especializadas desde de la
web)

- Gestion de las diferentes herramientas y actividades de la plataforma virtual que
debe asumir el estudiante para el desarrollo de su proceso de formacion.
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Orientaciones para el proceso de estudio
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5sComo se estudia a distancia
en la Universidad de la Amazoniae

Un semestre en los programas académicos de la modalidad de Educacién a Distancia
se desarrolla a través de un proceso de estudio estructurado en dos momentos de
aprendizaje auténomo y dos momentos de interaprendizaje o trabajo colaborativo que
se abordan durante 16 semanas de clase. En cada uno de los momentos de estudio, se
realizan actividades para la construcciéon de productos integrados definidos en la guia
didactica, que es considerada la principal herramienta de mediacion que cuenta el
estudiante para ubicarse en su propio proceso de formacidn de un semestre
académico. Para ello, el estudiante a distancia cuenta con el apoyo del grupo de
asesores (profesores), con quienes se programan encuentros presenciales, asesorias
presenciales en el aula y asesorias virtuales permanentes asistidas por tecnologia que se
desarrollan a través del Campus Virtual de Educacion Distancia (Plataforma Moodle) y
el sistema de videoconferencias. De igual manera, se orienta al estudiante a que lleve
a cabo procesos de autodiagndstico, autorreflexion, autorregulacion y cooperacion
acerca de su aprendizaje, una vez realizada la autoevaluacion, y de manera colectiva
en la coevaluacion de cada Nucleo de Estudio Colaborativo (NEC). Todo el proceso se
enfoca desde una perspectiva holistica e integrada en el que las unidades temdticas o
espacios académicos se interrelacionan en pro de la construccidn y sustentacion del
Trabajo Integrado Final (TIF) o proyecto de semestre.

Un aspecto fundamental de resaltar para conocer cdmo se estudia a distancia en la
Universidad de la Amazonia, es que el Modelo Pedagdgico Mediacional en Educacion
a Distancia se cenfra en elementos, procesos y estrategias de mediacion pedagdgica
en donde se privilegia la comunicacion e interaccion permanente entre docentes y
estudiantes, posibilitando las diferentes formas de mediar el proceso de ensenanza y
aprendizaje; es decir, un semestre académico representado en el proceso de estudio
como se describe en el siguiente grdfico, el encuentro presencial no es el centro del
proceso de formacion, el encuentro presencial es una de las multiples estrategias que
se utilizan para acompanar el proceso de formacién, ademds de las asesorias, los
materiales de estudio, el tfrabajo colaborativo, la misma guia diddactica, la forma en que
se estructura el curriculo bajo un enfoque integrado e interdisciplinario, y todas las
herramientas tecnoldgicas que se puedan emplear haciendo uso pedagdgico de las
mismas para el acompanamiento en el proceso de formacién del estudiante.

En este sentido, el proceso de estudio utiliza como mediacion tecnoldgica la plataforma
Moodle, la cual facilita la organizacion de cursos, actividades y tiempos programados
en la guia diddctica, permitiendo asila convergencia de docentes y estudiantes desde
cada uno de los momentos de aprendizaje. Asi mismo, posibilita la interaccién a través
de las diferentes herramientas de comunicacion, estableciendo encuentros de manera
sincrona y asincrona con el fin de acompanar y evaluar el proceso de estudio.
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LINEA DE TIEMPO DEL PROCESO DE ESTUDIO
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Elaboraciéon propia.

El grafico representa una linea de fiempo que detalla el proceso de estudio durante las 16 semanas del periodo
académico y cada una de las actividades a desarrollar a través de los momentos de aprendizaje auténomo vy

aprendizaje colaborativo.
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Temporalizacion de actividades

Momentos de
aprendizaje

Primer
Aprendizaje
Auténomo

Primer
Aprendizaje
Colaborativo

Segundo
Aprendizaje
Auténomo

Segundo
Aprendizaje
Colaborativo

Encuentos, asesorias y
prdcticas sincrénicas

Ter Encuentro sincrénico
presencial
(22y 23 de agosto de 2026)

Asesoria/prdctica sincronica
presencial /virtual
(5y 6 de septiembre de 2026)

(6 de septiembre Flexibilidad
estudiantes para presentacion
Saber Pro y Tyl)

Asesoriay
acompanamiento
virtual

Del 18 de agosto al 11
de septiembre de
2026

) . ) Evaluacién de
Recepcion evidencia evidencias de
de aprendizaje aprendizaje por
docentes

Sequimiento a la construccion
de la evidencia
(Del 18 de agostoal 7 de

Hasta el 14 de septiembre septiembre de 2026)
de 2026
Evaluacién
(Del 15 al 22 de septiembre de
2026)

2do Encuentro sincrénico
presencial

Fecha limite Tera
Heteroevaluacion
(19 20 de septiembre de 2026)

Asesorfa/prdctica sincronica
presencial /virtual
(3y 4 de octubre de 2026)

3er Encuentro sincrénico
presendial
(17 y 18 de octubre de 2026)

Asesoria/practica sincronica
presencial /virtual
Fecha limite 2da
Heteroevaluacion
(31de octubre y 1 de noviembre
de 2026)

4to Encuentro sincronico
presencial
(Coevaluacion
(14y 15 de noviembre de 2026)

Sustentacién Trabajo Integrado
Final
(5y 6 de diciembre de 2026)

Del 23 de septiembre al 9
de octubre de 2026

Tera Autoevaluacion

Del 19 al 22 de septiembre
de 2026

Sequimiento a la construccién
de la evidencia

(Del 16 de septiembre al 5 de

Hasta el 12 de octubre de octubre de 2026)
2026
Evaluacion
(Del 13 al 20 de octubre de
2026)

Del 21 de octubre al 6
de noviembre de 2026

2da Autoevaluacion
31deoctubreal 3 de
noviembre de 2026

Seguimiento a la construccion
de la evidencia

(Del 13 de octubre al 6 de

Hasta el 9 de noviembre noviembre de 2026)
de 2026
Evaluacion
(Del 10al 17 de
noviembre de 2026)

Del 18 al 27 de noviembre
de 2026

Sequimiento a la construccién
de la evidencia
(Del 10al 23 de

Hasta el 30 de noviembre noviembre de 2026)

de 2026
Evaluacion
(Del 1al 7 de diciembre
de 2026)



Ponderacion de Evaluacion de Actividades

Evidencia de Evaluacion

Peso de la Calificacion

ler Momento de Aprendizaje Autébnomo 12,5%
lera Heteroevaluacion 10%
lera Autoevaluacion 5%
ler Momento de Aprendizaje Colaborativo 10%
2do Momento de Aprendizaje Autdonomo 12,5%
2da Heteroevaluacion 10%
2da Autoevaluacion 5%
Coevaluacion 10%

Reporte de 75% (Campus Virtual y sistema Chaird)

17 de noviembre de 2026

Modificacion de notas del 75% (Campus Virtual y sistema
Chaird)

20 de noviembre de 2026

2do Momento de Aprendizaje Colaborativo (Trabajo
Integrado Final y Sustentacion)

25%

Reporte de 25% (Campus Virtual y sistema Chaird)

7 de diciembre de 2026

Modificacion de notas del 25% (Campus Virtual y sistema
Chaird)

11 de diciembre de 2026

Total de la Ponderacion

100%

Tutoriales para Apoyo Académico

Conoce el portal ViDi

Tutorial Obtener usuario e iniciar sesidon en el Campus Virtual

Tutorial Estudiantes Campus Virtual
Tutorial Docentes Campus Virtual
Consultor Normas APA 7¢ Edicién
Tutorial Consultor APA 7 Edicidon
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https://youtu.be/IgYI533I7dA?si=I_r0GEhcCH3NNsBQ
https://youtu.be/goyJI6eqj14?si=c0tutNyOY-Ng04Xc
https://youtu.be/zosjTR511P0?si=_6F_hac3hWzaNlBW
https://youtu.be/1UT7QUfnSaY?si=8K3MyTB6DJ7_FLWd
https://distancia.uniamazonia.edu.co/distancia/noticias/APA7/CONSULTOR_APA7_V1.html
https://youtu.be/41Xd6NNMfaA

Estructura de contenidos del semestre
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Propdsitos de formacion del Blogque
Programatico

El programa de Profesional en Mercadeo, modalidad distancia de la Universidad de la
Amazonia tiene como objetivo desarrollar en el CUARTO semestre el Bloque
Programdtico denominado “PRONOSTICO DE MERCADOS Y NEGOCIOS” donde el
propodsito es formar un Profesional con conocimiento de vanguardia, capaz de
investigar, crear y liderar proyectos innovadores, con pensamiento critico y un amplio
discernimiento del entorno que impulse la competitividad de las empresas y la region
con ética y responsabilidad social.

En este semestre se orientan seis unidades temdticas de las cuales fres de ellas son
disciplinares: Merchandising, Investigacion de Mercados Il y Sistemas de informacion de
Mercadeo; también las siguientes unidades de apoyo: Negocios verdes,
emprendimiento, Desarrollo humano

Competencia: Generar propuestas y estrategias innovadoras de nuevos proyectos
empresariales segun las necesidades de la region desde las competencias del

profesional en mercadeo.

Pregunta de investigacion que orientard el Trabajo Integrado Final de este semestre:

¢Coémo generar propuestas y estrategias innovadoras
de nuevos proyectos empresariales segun las
necesidades de la region desde las competencias del
profesional en Mercadeo?

5555555
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Primer Momento de Aprendizaje Autonomo

Del 18 de agosto al 14 de septiembre de 2026
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Merchandising

Subeje problémico: ; Como influye la estrategia de merchandising tanto del fabricante como
del distribuidor en la percepcion del consumidor y en la eficacia de la comercializacion de
productos en el mercado actual?

Temas y subtemas

CAPITULO 1
e Infroduccion al Merchandising
e ElPlan tactico de Merchandising
e El establecimiento comercial
e FElconsumidory el comprador desde la dptica del Merchandising

CAPITULO 2
e Merchandising del fabricante
e Merchandising del distribuidor.
e Visual Merchandising.

Material didactico de apoyo

1. Acceder a los documentos: Merchandising ubicados en la plataforma moodle

2. Ademdas consultar los siguientes documentos:

- Salen, H. (1994). Los secretos del merchandising activo. Prentice Hall. Capitulo 2
Disponible en plataforma.

- Palomares, R. (2011). Merchandising: Teoria, prdctica y estrategia. (2° Ed.). Madrid:
Esic Editores. Capitulo 1, 2 Disponible en plataforma.

- J.E Prieto, (2010). Merchandising, la seduccién en el punto de venta. ECOE
Ediciones Cap. 2 Disponible en plataforma

Actividades

- Elespacio académico "merchandising” permite al estudiante relacionar informacion
tedrica y prdctica que permite desarrollar las competencias necesarias en su campo
laboral.

- Buscar una empresa que pueda ser objeto de estudio, con el objetivo de evidenciar
por medio de un informe, si scuentan con un plan de Merchandising especifico?
5Qué técnicas o estrategias de merchandising aplican en los puntos de ventas?
sCudles han sido los resultados? Entre otras.

- Socialice en el foro académico el Subeje problémico 3Como influye la estrategia de
merchandising tanto del fabricante como del distribuidor en la percepcién del
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consumidor y en la eficacia de la comercializacion de productos en el mercado
actuale

Evaluacion: Se toma como referencia el foro académico vy el informe. Criterios de
evaluacion: Participacion en el foro, nivel de argumentacion en relacién con el
Subeje problémico.

Evidencia de Aprendizaje

- Producto: “Informe " que haga referencia al SUBEJE PROBLEMICO: §Cémo influye
la estrategia de merchandising tanto del fabricante como del distribuidor en la
percepcion del consumidor y en la eficacia de la comercializacion de productos
en el mercado actual?

- Estructura: Tipo Archivo: Word. NORMAS APA 7

- Presentaciéon: Nombre del archivo: PPM1_Nombredelestudiante.

- Fecha de envio: hasta el 14 de septiembre de 2024

De evaluacidn

Rubrica de evaluacion: Esta es una rUbrica de evaluacion donde se establecen criterios
claros y objetivos de la evaluacion del producto solicitado. A continuacion, se presenta una
matriz con los criterios de evaluacién, junto con una escala de valoracién, que permite
evaluar el desempeno del estudiante en funcidén de esos criterios.

PRODUCTO PRIMER MOMENTO APRENDIZAJE AUTONOMO
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Criterios de Excelente (5 Aceptable (3 Necesita Mejoras | Insatisfactorio (1
Evaluacién puntos) Bueno (4 puntos) puntos) (2 puntos) punto)
El informe presenta .
on comenipc)jo La mayoria del
contenido El informe aborda .
completo, . El contenido del
relevante esta los aspectos . .
detallado y L informe es escaso | El informe carece
presente, pero principales del _ X
. relevante. Todos y superficial, lo que | de contenido
Contenido algunos detalles | tema, aunque se
los aspectos clave afecta la relevante y
) pueden estar echan en falta . e
del tfema estan : . comprension del significativo.
cubiertos de incompletos o detalles y andlisis tema
necesitar mds mds profundos. ’
manera
. desarrollo.
exhaustiva.
. . La estructura del
El informe sigue .
informe es La estructura del
una estructura La estructura del .
. adecuada, pero | . informe es La falta de
clara y légica con informe es confusa
A S algunos - desordenada y estructura en el
una introduccion, en ciertas partes, lo . -
Estructura aspectos o poco clara, informe dificulta
desarrollo, . que dificulta la .
. podrian R afectando la la comprensiéon
conclusiones y - organizacién de las -, .
. mejorarse para . presentacion del del mismo.
recomendaciones ideas. .
; - una mayor contenido.
bien definidas. 2
cohesion.
El informe presenta | La mayoria de
un andlisis los andlisis y
profundo y bien argumentos son | El andlisis y los El informe carece
fundamentado de | adecuados, argumentos de andlisis y No se incluyen
Andlisis y los datos y pero algunos presentados son argumentos andlisis ni
Argumentos evidencias. Los podrian superficiales y sélidos, lo que argumentos en el
argumentos son beneficiarse de | requieren mayor afecta su validezy |informe.
sélidos y estdn una mayor fundamentacién. credibilidad.
respaldados por profundidad o
fuentes creibles. sustento.

Presentacion
Visual

El informe tiene
una presentacion
visual excelente
con grdficos,
tablas e imdgenes
relevantes y bien
disenados que
complementan el
contenido.

La presentacion
visual es buena,
aunque algunos
elementos
podrian
mejorarse para
una mayor
claridad.

La presentacion
visual es
aceptable, pero se
necesitan mejoras
para que sea mds
atractivay
comprensible.

La presentacion
visual es pobre y
no contribuye
significativamente
ala comprensién
del informe.

La falta de
presentacion
visual en el
informe afecta su
calidady
profesionalismo.

Gramdticay
Ortografia

El informe estd
escrito con una
excelente
gramdtica,
ortografia y estilo.
No hay errores
significativos.

El informe tiene
buenos
estGndares de
gramdtica,
ortografiay
estilo, aunque
pueden existir
algunos errores
menores.

El informe tiene
falencias
gramaticales,
ortogrdficas o de
estilo que afectan
la fluidez de la
lectura.

El informe presenta
NUMErosos errores
gramaticales,
ortogrdficos o de
estilo que dificultan
la comprensién.

La falta de
correccion
gramatical y
ortogrdfica hace
gue el informe
sea dificil de leer.
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Referencias y
Citas

El informe incluye
referencias y citas
adecuadas segin
el formato de
citaciéon requerido

El informe
contiene
referencias y
citas
adecuadas,
aungue podrian

Las referencias y
citas son limitadas
o tienen errores
que afectan la

El informe no
incluye referencias
ni citas, o estas no
cumplen con los

La falta de
referencias y

citas

compromete

(APA, MLA, eT;.), ser mds credibilidad del estdndares ;erlomenfe la
con una amplia . . integridad del
. completas o informe. requeridos. .
variedad de : informe.
; consistentes en
fuentes creibles.
el formato.
Escala de Nivel - Nota Final
5
Bueno 4-4,5
Aceptable 3-3.,5
Mejorable 2-29
1-1,9
0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar el
proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 y paragrafos 1
y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa con el respectivo
soporte que justifique la ausencia debidamente comprobada, fecha en la cual debib
presentar la actividad y nombre del espacio académico. El proceso de pago de diferido
estd sujeto a la autorizacién por parte de la coordinacion del programa.
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Desarrollo humano

Subeje problémico: ;Como influyen los factores comunitarios resilientes en el proceso de
autorrealizacién individual y colectiva?

Temas y subtemas

Desarrollo humano desde lo biopsicosocial
Dimensiones bdsicas del desarrollo Humano
Teoria de Las Necesidades (Autorrealizacion)
Factores resilientes comunitarios

Material didactico de apoyo

Acceder a los documentos:
- H ser humano como ente biopsicosocial, disponible en
https://eduteka.icesi.edu.co/proyectos.php/2/9660

- Relacion entre la Resiliencia Individual y Comunitaria en Poblacion Ambientalmente
Vulnerable, Ehquidad: La Revista Internacional de Politicas de Bienestar y Trabajo
Social, nim. 19, pp. 11-40, 2023. Asociacién Internacional de Ciencias Sociales y
Trabajo Social._https://www.redalyc.org/journal/é6721/672174317001/html/

- Flores Osorio, J. M. (2017). La resiliencia comunitaria en situaciones catastroficas y de
adversidad. Revista Psicologia Social, 32(4), 478-489.
https://www.redalyc.org/pdf/3498/349832324073.pdf

- Manyari Lépez Bracamonte, F., & Limdn Aguirre, F. (2018). Componentes del proceso
de resiliencia comunitaria: conocimientos culturales, capacidades sociales y
estrategias organizativas. CEBEM, 15(1), 56-74._ https://cvis3.cebem.org/wp-
content/uploads/2018/06/Componentes-del-proceso-de-resiliencia-comunitaria.pdf

- Martinez Miguélez, M. (2009). Dimensiones bdsicas de un desarrollo humano integral.
Polis, 8(23), 119-138. https://www.scielo.cl/scielo.php?2pid=S0718-
65682009000200006&script=sci_arttext

- Maslow, A. H. (1954). Motivacion y personalidad. Harper & Row.
https://batalloso.com/wp-content/uploads/2021/09/Maslow-Abraham-Motivacion-
Y-Personalidad.pdf
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Complementaria
Las teorias del desarrollo humano actual o emergente y el curriculo en la formacion
ética.

Actividades

Leer el material diddctico.

Participar en el foro del primer momento de autoaprendizaje

Hacer un mapa conceptual dando respuesta al subeje problémico: 3Como influyen
los factores comunitarios resilientes en el proceso de autorrealizacion individual y
colectivaz?.

La finalidad de este espacio académico es permitir que el estudiante logre
conceptualizar términos propios del desarrollo humano, de tal manera que
identifique los paradigmas actuales del mismo.

Teniendo como insumo las lecturas sugeridas, elija un (1) subtema vy realice una
infografia que dé cuenta de su comprensidon de la temdtica y socialice su producto
en el foro. Posterior a ello, realice un comentario a una infografia de un companero,
donde evidencie su apreciacion frente al producto de su companero.

Evaluaciéon

Se toma como referencia el foro académico y el mapa conceptual.

Criterios de evaluacion: Participacion en el foro, nivel de argumentacion en relaciéon
con el Subeje problémico y rUbrica de mapa conceptual. Rubrica de evaluacién de
mapa conceptual.

Evidencia de Aprendizaje

- Producto: Construir un mapa conceptual que dé respuesta al SUBEJE
PROBLEMICO: ¢§Cémo influyen los factores comunitarios resilientes en el proceso
de autorrealizaciéon individual y colectiva?

- Presentacion: Formato PDF, con la siguiente nomenclatura:
PPM1_Nombredelestudiante.

- Fecha de envio: hasta el 14 de septiembre de 2024

De evaluacidn

Rubrica de evaluacion: Esta es una rUbrica de evaluacion donde se establecen criterios
claros y objetivos de la evaluacion del producto solicitado. A continuacion, se presenta una
matriz con los criterios de evaluacién, junto con una escala de valoracién, que permite
evaluar el desempeno del estudiante en funcién de esos criterios.
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PRODUCTO PRIMER MOMENTO APRENDIZAJE AUTONOMO
 sovcodemopmconcepwa

Criterio Insatisfactorio Mejorable Aceptable Bueno Excelente Puntuacion
Los conceptos
Los conceptos e Algunos e ideas Los conceptos
ideas conceptos e e ideas
) presentados
No se puede presentados no ideas estdn presentados
distinguir una estan presentados . estan
. ) . . . medianame . .
jerarquia jerarquizados estan nte jerarquizados
Conceptos dentro de los de forma jerarquizados jerarquizados de forma
conceptos o l6gica, , pero la l6gica, desde
. - , aunque )
ideas dificultando la estructura los mas
s algunos . .
presentadas. comprension puede ser inclusivos
o . pueden ser
de la relacion mas clara'y . hasta los
P mejorados .
entre ellos. I6gica. subordinados.
en su orden.
Las relaciones . Las relaciones
Las relaciones .
presentadas presentadas Las relaciones
presentadas
entre los entre los presentadas
No se pueden entre los
s - . conceptos no conceptos entre los
Relacion distinguir conceptos
. son e son conceptos
entre relaciones son de dificil
adecuadas o L2 aceptables, son claras,
concepto entre los comprension
son poco aunque adecuadas y
s conceptos o y pueden -~
. claras, - algunos facilitan la
estdn ausentes. - requerir . .
dificultando la - vinculos comprension
. aclaraciones
comprension pueden ser del tema.
del mapa. mas claros.
Algunos
Los conectores
Los conectores conectores Los .
Los conectores o ™ utilizados son
o utilizados no utilizados son conectores .
utilizados no . - precisos y
permiten claros, pero utilizados son .
son adecuados e . permiten
distinguir con se pueden adecuados, . .
Conectores para mostrar - . identificar
. facilidad las mejorar para aunque o
relaciones . faciimente las
relaciones mostrar algunos :
entre los . relaciones
entre los relaciones pueden ser
conceptos. ) . entre los
conceptos. con mayor mdas precisos.
. conceptos.
claridad.
Algunas
9 Las palabras
palabras Las palabras s
o o utilizadas son
Las palabras utilizadas son utilizadas son
No hay s claras,
, utilizadas no clarasy mayormente
. economia del . concretas y
Economia S permiten concretas, clarasy :
lenguaije ni permiten
del . > extraer con pero puede concretas,
. simplicidad en I extraer
lenguaje facilidad una haber aunque L
las palabras ; . . facilmente
. sintesis clara redundancia algunas . )
utilizadas. . una sintesis
del contenido. ¥e] pueden ser del
ambigUedad mas precisas. .
9 P contenido.
es.
El mapa esta
completame
El mapa esta . El mapa estd nte apoyado
3 El mapa estd -
El mapa no esta apoyado de arcialmente apoyado en el material
. apoyado en el manera P completame diddctico
Material . apoyado en -
C iz e material confusa en el . nte en el sugerido y
didactico e . el material .
didactico material o material complement
R C e diddctico C s
sugerido. didactico . didactico ado con
. sugerido. . .
sugerido. sugerido. material
adicional
relevante.
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Escala de Nivel - Nota Final
— 5
Bueno 4-4,5
Aceptable 3-3.5
Mejorable 2-29
1-1,9
0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar el
proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 y paragrafos 1
y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa con el respectivo
soporte que justifiqgue la ausencia debidamente comprobada, fecha en la cual debid
presentar la actividad y nombre del espacio académico. El proceso de pago de diferido
estd sujeto a la autorizacién por parte de la coordinacion del programa.

5555555
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Negocios verdes

Subeje problémico: ;Cémo las organizaciones pueden disenar y generar estrategias de
mercadeo para impulsar en la region bienes o servicios a partir del desarrollo de negocios
verdes anadlizando las tendencias en este tema?

Temas y subtemas

UNIDAD I: INTRODUCCION A LOS NEGOCIOS VERDES
— Antecedentes de los Negocios Verdes
— Programa Nacional de Negocios Verdes
- Clasificacion de los Negocio verdes

UNIDAD IlI: NEGOCIOS VERDES INCLUSIVOS Y COMPETITIVOS
— Negocios Verdes Inclusivos
- Tipologia de los Negocios Verdes
- Caracteristicas para ser un Negocio Verde
- Tipos de impacto ambiental
— Criterios de Negocios Verdes

Material didactico de apoyo

Acceder a los documentos:
- 3Qué son los negocios verdes e inclusivose Disponible en plataforma
- Plan Nacional de Negocios Verdes 2022-2023

- Guia para el desarrollo de negocios verdes en la jurisdiccion de CORPOGUAVIO
capitulos 2 y 3. Disponible en plataforma

Actividades

- Leer el material diddctico

— Construir informe ejecutivo.

— Participar en el foro del primer momento de autoaprendizaje dando respuesta a
la preguntas como: sExisten procesos sostenibles en el Caquetd? gCudles son?
5Qué ventajas y desventajas han tenido al implementar estos procesose 3Como ha
influido el mercadeo en estos procesos?

- La finalidad de este espacio académico es permitir que el estudiante logre
reconocer fendmenos propios de la venta de bienes y servicios que generan un
impacto ambiental o identificar y aplicar diferentes paradigmas.
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Evaluacion
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- Se toma como referencia el foro académico y el informe.
- Criterios de evaluacién: Participacién en el foro, nivel de argumentacion en relacion
con el Subeje problémico vy rUbrica de Informe. Rubrica del Informe

Evidencia de Aprendizaje
- Producto: Elabore un informe estructurado en tres (3) apartados:

1.

Diagndstico. Describa el contexto de los negocios verdes en los dmbitos
intfernacional, nacional y regional, usando cifras recientes. Destaque su
importancia para el desarrollo sostenible y su impacto en la economia.

Seleccion y presentacion de un negocio verde. De acuerdo a la base de
datos seleccione un negocio verde que considere relevante e interesante.
Haga una breve presentacion del negocio, incluyendo su actividad principal
y SuU producto o) servicio mas representativo.

Propuesta de negocio innovador. A partir de la investigacion realizada y
segun la clasificacion del PNNV (Programa Nacional de Negocios Verdes),
proponga una idea de negocio innovadora con enfoque empresarial y de
sostenibilidad, explicando cémo podria implementarse.

El informe debe estar elaborado con normas APA y no debe superar 7
pdginas, de acuerdo a la metodologia establecida por el orientador del
espacio académico, basado en la pregunta del SUBEJE PROBLEMICO:
5sComo las organizaciones pueden disenar y generar estrategias de
mercadeo para impulsar en la regidn bienes o servicios a partir del desarrollo
de negocios verdes analizando las fendencias en este tema?

- Entrega del producto: Formato PDF, con la siguiente nomenclatura:
PPM1_Nombredelestudiante.

- Fecha de envio: hasta el 14 de septiembre de 2026

De evaluacién

- Criterios de evaluacioén establecidos mediante la rUbrica de evaluacion.

Rubrica de evaluacion: esta es una ribrica de evaluacién donde se establecen criterios
claros y objetivos de la evaluacion del producto solicitado. A continuacion, se presenta una
matriz con los criterios de evaluacién, junto con una escala de valoracién, que permite
evaluar el desempeno del estudiante en funcién de esos criterios.

sTTUC,
S o,

A Universidad dela e /7 \
A Amazonia g

Vigilada Ministerio de Educacion Nacional



16

PRODUCTO PRIMER MOMENTO APRENDIZAJE AUTONOMO
L sibicadeilomecjeciio |

Presentation
(Presentacié
n de Datos)

manera clara, con
grdficos y tablas
relevantes que
ayudan ala
comprension.

manera clara, pero
algunos gréficos o
tablas podrian
mejorarse para una
mejor visualizacion.

aceptable, pero
falta cohesién o
algunos elementos
visuales dificultan
su comprensiéon.

manera confusa o
poco efectiva,
afectando su
interpretacion.

Criterios de Excelente (5 Aceptable (3 Necesita Mejoras Insatisfactorio (1
Evaluacion puntos) Bueno (4 puntos) puntos) (2 puntos) punto)
El informe . -
. . . . La comunicacion
ejecutivo presenta | La mayoria del La claridad del . .
. . . . . . en el informe El informe
. una comunicaciéon | informe ejecutivo es mensaje en el . . . .
Clarity of . . . : . ejecutivo es ejecutivo carece
clara y concisa del | claroy transmite el informe ejecutivo .
Message . . S confusa en varios de una
. mensaje clave. Los | mensaje principal, es aceptable, . .
(Claridad del - puntos, comunicacion
. puntos principales aunque algunos pero hay partes .
Mensaje) . . . dificultando la claray
se explican de aspectos podrian ser que podrian ser L
. ) - . . comprension del coherente.
manera directa y maAs CONCIsos. mas explicitas. . L
: mensaje principal.
efectiva.
El informe
ejecutivo es .
La relevancia del
alfamente . . . . . - .
Elinforme ejecutivo es | informe ejecutivo . El informe
relevante para la : . El informe . .
Relevance to . ) relevante para la para la audiencia . . . ejecutivo no
. audiencia . . ejecutivo tiene .
Audience . audiencia, pero es adecuada, . considera la
. prevista. Se poca relevancia ;
(Relevancia algunos aspectos pero se echan en . . relevancia para
abordan los temas . . para la audiencia . .
para la L podrian ser mas falta detalles . la audiencia y
R . mas importantes e prevista, lo que
Audiencia) . enfocados en sus especificos que o no cumple con
que interesan alos | . P . afecta su utilidad. .
: . intereses especificos. podrian ser de su sus expectativas.
ejecutivos o : .
interés.
tomadores de
decisiones.
El resumen El resumen .
. . . . . . El resumen El informe no
ejecutivo es El resumen ejecutivo ejecutivo es . . .
. ejecutivo es incluye un
Executive completoy es claro y abarca la aceptable, pero . -
- ) . . insuficiente y no resumen
Summary Conciso, mayoria de los puntos necesita ser mas ; -
. presenta ejecutivo o este
(Resumen presentando los importantes, aunque completoy .
R . . . adecuadamente es inadecuado
Ejecutivo) puntos clave del podria ser mas enfocarse en los
: . i los puntos clave para su
informe de ConNciso. aspectos criticos . o
. . del informe. proposito.
manera efectiva. del informe.
Los datos se La mayoria de los La presentacion El informe
Los datos se
presentan de datos se presentan de | de datos es carece de
Data presentan de

presentacion
visual de datos o
esta es
inadecuada
para su andlisis.

Analysis and
Recommend
ations
(Andlisis y
Recomenda
ciones)

El informe
ejecutivo incluye
un andlisis
profundo y
fundamentado, y
ofrece
recomendaciones
sélidas y viables.

La mayoria del andlisis
y las
recomendaciones son
adecuados, pero
podrian ser mds
detallados en ciertos
aspectos.

El informe
ejecutivo incluye
andlisis y
recomendaciones
bdsicas, pero les
falta sustento o
profundidad.

El andlisis y las
recomendaciones
presentados son
insuficientes o
poco
fundamentados.

El informe
ejecutivo carece
de andlisis y
recomendacion
es.
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Language
and Style
(Lenguaje y
Estilo)

El informe
ejecutivo estd
escrito con un
lenguaje
profesional, claro y
adecuado para el
publico objetivo.

El lenguaje y estilo del
informe son buenos,
aunque algunos
aspectos podrian
mejorarse para una
mayor fluidez.

El lenguaje y estilo
del informe son
aceptables, pero
hay problemas de
redaccién que
dificultan la
lectura.

El lenguaje y estilo
del informe son
deficientes,
afectando la
comprension del
mismo.

17

El informe
ejecutivo tiene
NUMErosos
problemas de
lenguaje y estilo
que dificultan su
lectura.

Organization
and Structure
(Organizacié
ny
Estructura)

El informe
ejecutivo sigue
una estructura
clara y légica, con
una introduccion,
desarrollo y
conclusiones bien
definidas.

La estructura del

informe es adecuada,

pero algunos
aspectos podrian
mejorarse para una
mayor cohesién y
organizacion.

La estructura del
informe es
aceptable, pero
hay partes
confusas o
desordenadas.

La estructura del
informe es
desorganizada,
afectando la
presentacion de
los contenidos.

El informe
carece de una
estructura
adecuaday
coherente.

Escala de Nivel - Nota Final
5
Bueno 4-4,5
Aceptable 3-3.5
Mejorable 2-29
1-1,9
0

Nota: De no ser enfregado el tfrabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar el
proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 y paragrafos 1
y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa con el respectivo
soporte que justifiqgue la ausencia debidamente comprobada, fecha en la cual debib
presentar la actividad y nombre del espacio académico. El proceso de pago de diferido
estd sujeto a la autorizacién por parte de la coordinacion del programa.

L= Universidad de la

2 Amazonia

Tuc,
/ﬁi:;72<

CALIDAD

Vigilada Ministerio de Educaciéon Nacional




18

Investigacion de mercados Il - Sistemas de
informacidén de mercadeo

Subeje problémico: ;Como la investigacion de mercados apoya la formulacion,
consolidacion y puesta en marcha de los sistemas de informacion dentro de las
organizaciones de negocios verdes?

Temas y subtemas
INVESTIGACION DE MERCADOS I

- UNIDAD I - Estadistica inferencial: de la muestra a la poblacion
e Medidas de tendencia central
Distribucion muestral
Nivel de significacion
Probar hipdtesis (nulas y alternativas)
Relacion entre la distribucion muestral y el nivel de significacion

- UNIDAD Il - Andlisis paramétricos
e Coeficiente de correlacién de Pearson
e Regresion lineal
e Pruebat

SISTEMAS DE INFORMACION DE MERCADEO:

- Capitulo 1
Fundamentos de los Sistemas de Informacion de Mercadeo (SIM)
e Concepto y evolucion de los Sistemas de Informacion de Mercadeo.
e Componentes y estructura de un SIM.
e Importancia del SIM en la toma de decisiones de marketing.

- Capitulo 2
Procesamiento y Andlisis de Datos en el SIM
e Subsistema de registros internos.
Bases de datos de clientes.
CRM como herramienta de gestion de relaciones.
Sistemas de informacidén empresariales.
Informacién proveniente de ventas, inventarios y facturacion.
Definicion, importancia y estructura de los Subsistemas de inteligencia de mercados
e investigacion de mercados.
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Material didactico de apoyo

Acceder a los documentos:

- Investigacion de mercados I, Sistemas de informacion de mercados, ubicados en
la plataforma moodle.

- Libro Metodologia de la Investigacion Paginas de las 282- 294 y de la 304-314
https://drive.google.com/file/d/171gaNMa3iSkV-
243nPcsX6YxxOTWIDfO/view2usp=sharing

Actividades

- Leer el material diddctico.

- Participar en el foro del primer momento de autoaprendizaje.

- Readlizarlos puntos que se deben entregar en el producto y seguir las indicaciones
dadas por los docentes de las dos dreas.

e Evaluacion: Se toma como referencia el informe enfregado dando cumplimiento a
la rdbrica de evaluacién.

e Criterios de evaluacién: Participacién en el foro y ribrica de informe.

Evidencia de Aprendizaje

- Producto: Informe ejecutivo con los siguientes elementos (Minimo tres pdginas
con Normas APA).

- Disenar y describir un sistema de informacidn como propuesta para el
emprendimiento de negocios verdes que se plantean en este primer
momento de autoaprendizaje. Es importante tener en cuenta los elementos
gue componen el sistema vy las funciones de este las cuales deberdn describir
segun la naturaleza del negocio en mencion.

- Luego de haber disenado el sistema de informacion seleccionar las variables
que sobresalen del mismo, definirlas y clasificarlas de acuerdo con la tipologia
nominal, ordinal, intervalo o de razén. Mencionar algunos ejemplos que
justifiquen la eleccién de cada clasificacion dada.

- Graficar o construir de manera visual el sistema de informacion propuesto con
sus respectivas variables.

- Presentacion: Formato Word, Letra Time New Roman Fuente 12 Interlineado 1,5,
mdrgenes 3cm en todos los lados, con la siguiente nomenclatura:
IMM1_Nombredelestudiante.

- Fecha de envio: Hasta el 14 de septiembre de 2026.

De evaluacion
- Criterios de evaluacioén establecidos mediante la rUbrica de evaluacion.
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Rubrica de evaluacion: Esta es una rUbrica de evaluacion donde se establecen criterios
claros y objetivos de la evaluaciéon del producto solicitado. A continuacion, se presenta una
maltriz con los criterios de evaluacién, junto con una escala de valoracién, que permite
evaluar el desempeno del estudiante en funcidn de esos criterios.

PRODUCTO PRIMER MOMENTO APRENDIZAJE AUTONOMO
. ibicaiome

Necesita
Criterios de Excelente (5 Aceptable (3 Mejoras (2 Insatisfactorio (1
Evaluacién puntos) Bueno (4 puntos) puntos) puntos) punio)
El SIM estd bien
El SIM presenta un | expresado, pero
propdsito claro, | podria ser mds
especifico y bien | especifico en | El SIM en gran EISIM esvago e | No se identifica
Claridad del definido. Los | algunos medida impreciso, claramente el
SIM elementos de este | aspectos o | adecuado, pero dificultando su | propdsito de la
definen la | elementos falta claridad en su comprension propuesta
estructura  y el | denfro de su | definicibn y sus P ’ ’
modelo comercial | modelo componentes.
del negocio verde. | comercial o de
negocio.
El documento
presenta la
El documento mayoria de  los
presenta un .deToIITes ; B d ;
contenido 'mlp(.)Tr ?jn es El documento ocufmgr; ©
del detallado, que osg octos informacion sUficiente No se presenta
incluye todos los pe .| bdésica, pero | - - ningun documento
documento podrian requerir informacién o
puntos dq I carece de detalles fund t adecuado para su
identificados de la | MAYOr AesAMOlo | g itic ativos y | fundamentos revision.
actividad fo g tacic evidencias sélidas. por<|:| Lo
planteada en la undamentacion evaluacion
guia. para adecuada.
comprender la
propuesta del
SIM.
. ii El SIM solo
. " El SIM}denh ICAY | identifica y no | ElSIM identifica
El SIM identifica y | describe en gran describe a detalle | pocas
;:iedscrllbe CI’ defctille mled|doftodos los algunos elementos | variables que | El SIM no evidencia
Aplicacién odos stlemen o5 eemglrm o3 Y'l'y variables que | componen el | de forma explicita y
de y vandaoles quel vanabies quel componen el | modelo argumentada  sus
elementos Eﬁ%rgg%ne?oducﬁveo Eq%rgglc;nen €| modelo productivo vy | respectivas
estadisticos pro ) productivo y | comercial del | variables.
y comercial del | productivo Y | comercial del | negocio verde.
negocio verde. comercial del negocio verde
negocio verde. '
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Gréfico del
SIM

El SIM se visualiza y
explica de forma
detallada y
pertinente  dentro
del documento,
apoydndose de
recursos grdaficos vy
visuales.

El SIM se visualiza
y explica de

forma  general
dentro del
documento,

apoydndose de
algunos recursos
grdficos y
visuales.

El SIM se visualiza y
explica de forma
detallada y
pertinente dentro
del documento sin
el apoyo de
recursos grdaficos y
visuales.

El SIM se frata
de explicar
dentro del
documento sin
el detalle que
merece y sin
identificar la
realidad del
negocio verde.
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No se identifica
explicacién alguna
del SIM  con su

respectivo grdfico.

El documento
no se puede

comprender
El documento estd Fl documento or la manera
oraanizado de estd organizado | El documento Eomo e El documento no
Iy g de manera clara | presenta de forma presenta ningun
Presentacion | manera clara vy . . presenta la .
contiene en gran | desorganizada : ., punto solicitado de
y Estructura | coherente y . informacioén de .
. medida los | algunos puntos forma organizada.
contiene todos los .. forma
. puntos solicitados.
puntos solicitados. solicitados desordenada y
’ sin una
secuencia
|6gica.
Escala de Nivel - Nota Final
5
Bueno 4-45
Aceptable 3-35
Mejorable 2-29
1-1,9
0

Nota: De no ser entfregado el tfrabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar el
proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 y paragrafos 1
y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa con el respectivo
soporte que justifiqgue la ausencia debidamente comprobada, fecha en la cual debib
presentar la actividad y nombre del espacio académico. El proceso de pago de diferido
estd sujeto a la autorizacién por parte de la coordinacion del programa.
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Emprendimiento

Subeje problémico: ;Cudles son las caracteristicas que requiere un emprendedor para
hacer frente a los desafios de la realidad en el contexto local y global?

Temas y subtemas

- INTRODUCCION AL EMPRENDIMIENTO.
e Contextualizacion Histérica.
e Conceptos bdsicos del Emprendimiento.

- HACIA UNA EDUCACION EMPRESARIAL.
e Espiritu Empresarial y desarrollo socioecondmico.
e Formulacién del Proyecto de vida. Auto diagndstico.

- EI EMPRESARIO.
e LaEmpresa.
Una Historia empresarial postmoderna.
El Escenario
Indicadores
Historias de vidas.

Material didactico de apoyo

Acceder a los documentos:

- Varela, Rodrigo. Innovacion empresarial. Arte y Ciencia en la Creacion de
Empresas. Editorial, Pearson, Educacién. Capitulo 1

- Huellas Empresariales Caquetenas. Luis Arturo Torres Tovar. Impresora Feriva. Cali,
Colombia Capitulo 1 Disponible en biblioteca

Actividades

- Leer el material diddctico.

- Participar en el foro del primer momento de autoaprendizaje

- Hacer una exposicion sobre una historia de emprendimiento en la region

- Lafinalidad de este espacio académico es permitir que el estudiante logre detectar
ideas de negocios desde el andlisis de contextos.

- Teniendo como insumo todo su material de EXPOSICION, socialice en el foro
académico el Subeje problémico gCudles son las caracteristicas que requiere un
emprendedor para hacer frente a los desafios de la realidad en el contexto local y
globale

4~ Universidad dela /\7 N
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e Evaluacion: Se toma como referencia el foro académico y el mapa conceptual.
Criterios de evaluacion: Participacion en el foro, nivel de argumentaciéon en relacion

con el Subeje problémico y ribrica de exposicion.

e Criterios de evaluacién: RUbrica de evaluacion de exposicion.

Evidencia de Aprendizaje

Producto: Exposicidon sobre historia de emprendimiento en la regidon que tenga en
cuenta el Subeje problémico: 3Cudles son las caracteristicas que requiere un
emprendedor para hacer frente a los desafios de la realidad en el contexto local

y globale

Fecha de envio: Hasta el 14 de septiembre de 2026.

Rubrica de evaluacion: Esta es una rUbrica de evaluacion donde se establecen criterios
claros y objetivos de la evaluacion del producto solicitado. A continuacion, se presenta una
matriz con los criterios de evaluacién, junto con una escala de valoracién, que permite
evaluar el desempeno del estudiante en funcidén de esos criterios.

PRODUCTO PRIMER MOMENTO APRENDIZAJE AUTONOMO

RUbrica de exposicion

S puntuaci
Criterio . q n z
Insatisfactorio Mejorable Aceptable Bueno Excelente on
El mensaje es . El mensaje es
. El mensaje es :
. El mensaje es claroy . excepcionalmen
El mensaje es : claro y bien
[ comprensible, coherente en su te claroy
confuso vy dificil . estructurado, .
pero algunas mayoria, pero L persuasivo. El
. de entender. El : . . facilitando su :
Claridad del . ideas son vagas o podria mejorarse -, expositor
. expositor se comprension. El
mensaje . poco claras. El la estructura. El . demuestra una
pierde en . . . expositor e
expositor se desvia | expositor estructura sélida
detalles . - presenta el tema .
. ocasionalmente mantiene la y cautiva al
irelevantes. S g de manera S
del tema principal. | atencién del efectiva publico con su
publico. ) presentacion.
El expositor El expositor El expositor tiene . El expositor
El expositor
muestra una muestra un un buen muestra un
. . demuestra un L
falta de conocimiento conocimiento - dominio
- . amplio .
.. conocimiento bdsico del tema, deltemay . excepcional del
Dominio del . conocimiento
sobre el tema y pero tiene puede tema y responde
tema . deltemay .
se muestra dificultades para responder responde con fluidez a
inseguro al responder preguntas de prep untas con cualqguier
responder preguntas manera g. pregunta o
confianza. .
preguntas. detalladas. adecuada. desafio.
El expositor El expositor
muestra El expositor El expositor se El expositor se muestra
dificultades para | mantiene la expresa con expresa con habilidades
- mantener la atencion del claridad y confianza 'y excepcionales
Habilidades - S . : -
de atencién del publico en su fluidez, entusiasmo, de presentacion.
presentacion publico. La mayoria, pero manteniendo la manteniendo all La entonacién,
presentacién es podria mejorar en atencion del publico el lenguaje

mondtonay
poco
interesante.

la entonaciéon y la
expresion verbal.

publico en
general.

interesado y
comprometido.

corporal y la
expresion verbal
cautivany
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emocionan al
publico.
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Los apoyos

Algunos apoyos

Los apoyos

Los apoyos
visuales son
excepcionales

. visuales son . Los apoyos en términos de

visuales son : visuales son . . )

Uso de pertinentes, pero visuales son pertinencia y
confusos o poco adecuados y . .

apoyos pueden haber efectivosy creatividad,

. relevantes, respaldan el . .

visuales e errores o falta de . enriquecen la mejorando

dificultando la . contenido de la . PR
. coherencia en su i presentacion. significativament

comprension. presentacion.

Uso. ela
comprensiony el
impacto.

El expositor
muestra una
El expositor se . habilidad
. . . El expositor .
extiende El expositor El expositor se gestiona el excepcional
demasiado o cumple con el ajusta bien al fiempo de para manejar el
. termina la fiempo asignado fiempo asignado fiempo,
Manejo del . . L manera e
R presentacion en su mayoria, y finaliza la . utilizando cada
tiempo -, eficiente, .
abruptamente. pero puede haber | presentacion de terminando minuto de
No sigue el algunas manera . manera efectiva
. . dentro del limite
tiempo desviaciones. adecuada. asianado y concluyendo
asignado. 9 ' la presentacién

de manera
precisa.

Escala de Nivel - Nota Final

5
Bueno 4-45
Aceptable 3-35
Mejorable 2-29
1-19

0

Nota: De no ser enfregado el tfrabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar el
proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 y paragrafos 1
y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa con el respectivo
soporte que justifiqgue la ausencia debidamente comprobada, fecha en la cual debib
presentar la actividad y nombre del espacio académico. El proceso de pago de diferido

estd sujeto a la autorizacién por parte de la coordinacion del programa.
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Primer Momento de Aprendizaje Colaborativo

Desde el 15 de septiembre hasta el 12 de octubre de 2026
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Primera fase del Trabajo Integrado Final

Eje problémico
¢Como generar propuestas y estrategias innovadoras de nuevos proyectos empresariales
segun las necesidades de la region desde las competencias del profesional en mercadeo?

Actividades

- Individual: Descargar los productos de primer momento de autoaprendizaje de
cada espacio académico, revisar la retroalimentacion de los asesores y aplicar
los ajustes recomendados. Realizar lectura y apropiacion del material didactico
desde cada uno de los espacios académicos del primer momento de
aprendizaje auténomo.

- Grupal: Programar el encuentro en NEC con el fin de socializar los productos de
autoaprendizaje corregidos y construir la primera fase del Trabajo Integrado Final
(TIF). Se recomienda establecer un didlogo de saberes que conlleve a la
comprension y andlisis del eje problémico.

Evidencia de Aprendizaje
- Producto: Con base en la informacidn recolectada, en el primer momento de
elaborar un informe que presente una propuesta o estrategia innovadora para
un nuevo proyecto empresarial de negocios verdes orientado a las necesidades
de la regidn, y en concordancia con la clasificacién establecida en el Plan
Nacional de Negocios Verdes del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
- Elinforme (Minimo é pdginas y de mdximo 15 con NORMAS APA) debe incluir los
insumos del primer momento de autoaprendizaje y siguiendo las indicaciones de

cada docente.

- Presentacion:

Estructura del | producto de interaprendizaje

Portada (Titulo del trabajo)

Tabla de Contenido

Introducciéon

Planteamiento del Problema

Obijetivos (Un objetivo general y minimo tres objetivos especificos)

Marco Referencial

Metodologia

Negocios verdes

Emprendimiento

Desarrollo humano

Merchandising
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Sistemas de informacion de mercadeo
Presentacion del SIM disenado a la empresa de negocios verdes, con los
respectivos componentes y variables.
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Investigacién de mercados I

Andlisis del alcance del eje problémico: scdmo generar propuestas y estrategias
innovadoras de nuevos proyectos empresariales segun las necesidades de la
regién desde las competencias del profesional en mercadeo?

Conclusiones

Referencias Bibliograficas

ANexos

Nota: Se recomienda tener en cuenta las siguientes observaciones:

Es importante mencionar que el enfoque en IV semestre son los negocios verdes.
Presentar el documento ordenado de acuerdo con la estructura planteada en

este dcto.

Aplicar normas APA séptima edicion.

Titulo del trabajo (concreto y capaz de recoger la idea principal de la

investigacioén, preferiblemente que no supere las 15 palabras, sin signos de
interrogacion y admiracioéon)
Formato PDF. Nombre del archivo: INTER_APELLIDOSDECADAINTEGRANTE

Fecha de envio: hasta el 12 de octubre de 2026.

Rubrica TIF: esta es una rdbrica de evaluacion donde se establecen criterios claros y objetivos
de la evaluacién del producto solicitado. A continuacion, se presenta una matriz con los
criterios de evaluacion, junto con una escala de valoracidon, que permite evaluar el
desempeno del estudiante en funcidn de esos criterios.

PRODUCTO PRIMERA FASE DEL TRABAJO INTEGRADO FINAL

Rubrica documento

cubiertos de
manera
exhaustiva.

necesitar mas
desarrollo.

mas profundos.

Criterios de Excelente (5 Aceptable (3 Necesita Mejoras | Insatisfactorio
Evaluacion puntos) Bueno (4 puntos) puntos) (2 puntos) (1 punto)

El informe

presenta un La mayoria del

contenido contenido El informe aborda | El contenido del

completo, relevante esta los aspectos informe es El informe

detallado y presente, pero principales del escaso y carece de
Contenido relevante. Todos algunos detalles tema, aunque se superficial, lo que | contenido

los aspectos clave | pueden estar echan en falta afectala relevante y

del tema estan incompletos o detalles y analisis comprension del | significativo.

tema.
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El informe sigue

La estructura del

La estructura del

28

una estructura informe es La estructura del . La falta de
b . informe es
claray légica con | adecuada, pero informe es confusa desordenada estructura en el
una introduccién, | algunos aspectos | en ciertas partes, Y informe
Estructura p s poco clara, I
desarrollo, podrian lo que dificulta la Sfectando I dificulta la
conclusiones y mejorarse para organizacion de las . comprension
. . presentacion del .
recomendaciones | una mayor ideas. . del mismo.
: L - contenido.
bien definidas. cohesion.
El informe
presenta un La mayoria de los
analisis profundo | analisis y s )
. El analisis y los El informe carece
y bien argumentos son s .
argumentos de anélisis y No se incluyen
P fundamentado de | adecuados, pero e
Analisis y P presentados son argumentos analisis ni
los datos y algunos podrian - 2
Argumentos . ; - superficiales y solidos, lo que argumentos en
evidencias. Los beneficiarse de . . -
requieren mayor afecta su validez | el informe.
argumentos son una mayor 7 o
2 - . fundamentacion. y credibilidad.
solidos y estan profundidad o
respaldados por sustento.
fuentes creibles.
El informe tiene B
! La presentacion . .
una presentacion visual es buena La presentacion La presentacion La falta de
visual excelente ' visual es visual es pobrey | presentacion
“r aunque algunos . X
. con graficos, aceptable, pero se | no contribuye visual en el
Presentacion . elementos - ] PP .
Visual tablas e imagenes odrian necesitan mejoras | significativament | informe afecta
relevantes y bien poc paraqueseamas | eala su calidad y
o mejorarse para ! . o
disenados que Uha mavor atractiva'y comprensién del | profesionalismo
complementan el cIaridady comprensible. informe.

contenido.

Gramatica y
Ortografia

El informe esta
escrito con una
excelente
gramatica,
ortografia y estilo.

El informe tiene
buenos
estandares de
gramatica,
ortografia y estilo,
aunque pueden

El informe tiene
falencias
gramaticales,
ortograficas o de
estilo que afectan

El informe
presenta
nuMerosos
errores
gramaticales,
ortograficos o de

La falta de
correccion
gramatical y
ortografica hace
que el informe

No hay errores - la fluidez de la estilo que sea dificil de
NP existir algunos o
significativos. lectura. dificultan la leer.
errores menores. iy
comprension.
El informe incluye | Elinforme
referencias y citas | contiene . El informe no La falta de
. . . Las referencias y X ;
adecuadas seglin | referenciasy citas | _. S incluye referencias y
citas son limitadas L .
. el formato de adecuadas, ; referencias ni citas
Referencias L , . o tienen errores ;
citacion requerido | aunque podrian citas, o estas no compromete

y Citas

(APA, MLA, etc.),
con una amplia
variedad de
fuentes creibles.

ser mas
completas o
consistentes en el
formato.

que afectan la
credibilidad del
informe.

cumplen con los
estandares
requeridos.

seriamente la
integridad del
informe.
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Escala de Nivel - Nota Final
— 5
Bueno 4-45
Aceptable 3-35
Mejorable 2-29
1-1,9
0
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Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar el
proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 y paragrafos 1
y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa con el respectivo
soporte que justifiqgue la ausencia debidamente comprobada, fecha en la cual debib
presentar la actividad y nombre del espacio académico. El proceso de pago de diferido
estd sujeto a la autorizacién por parte de la coordinacion del programa.
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Segundo Momento de Aprendizaje Auténomo

Desde el 13 de octubre al 09 de noviembre de 2026
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Merchandising

Subeje Problémico: ;Como pueden las estrategias de merchandising de gestion y
merchandising de seduccion, adaptadas al entorno digital a través del e-merchandising,
abordar los desafios actuales de la comercializacién en linea y mejorar la experiencia del
usuario para impulsar las ventas en un mercado cada vez mas competitivo?

Temas y subtemas

- CAPITULO 3
e Merchandising de gestion.

e Merchandising de seduccién.
e Merchandising de fidelizacién o sociocultural.
e La gestidon estratégica del escaparate en los puntos de venta.
e Generacion del Traffic building.
- CAPITULO 4

e E-merchandising o merchandising digital.
e Importancia y efecto del E-merchandising.
e Generacion del Traffic building digital.

- CAPITULO 5
e Tipos de promocidn
e Aspectos generales de la promocién
o La planeacion de la promocién
o Promociones de ventas.
Promociones hacia el consumidor.
Mecanismos de valoracion de la promocién de ventas.
Gestion estratégica del drea expositiva.
La evaluacion de la promocion

Material didactico de apoyo
- Actividades de lectura INTRODUCCION AL MERCADEO:

1. Acceder a los documentos: Merchandising ubicados en la plataforma moodle

2. Ademds consultar los siguientes documentos:

- Merchandising aplicado. Parte 1 Disponible en plataforma

- Pinto, J. (1999). Exhibicién comercial y Merchandising (SENA)

- Armmstrong, G. & Kofler, P. (2013). Fundamentos de marketing. Pearson. Cap. 13
Pag. 409
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- G. J.Tellis, I. Redondo (2002). ESTRATEGIAS DE PUBLICIDAD Y PROMOCION. Pearson.
Cap9

Actividades

- El espacio académico " merchandising" permite al estudiante relacionar informacion
tedrica y prdctica que permite desarrollar las competencias necesarias en su
campo laboral.

- El diseno Matriz de merchandising, esta matriz proporciona una guia para
desarrollar estrategias especificas en cada drea clave del merchandising para una
propuesta de emprendimiento, se puede adaptar estas estrategias segun la
naturaleza del emprendimiento y las caracteristicas de la audiencia o publico
objetivo. 35Como pueden las estrategias de merchandising de gestion y
merchandising de seduccién, adaptadas al entorno digital a través de la e-
merchandising, abordar los desafios actuales de la comercializacion en linea y
mejorar la experiencia del usuario para impulsar las ventas en un mercado cada
vez mds competitivo?

Evaluacion: Se toma como referencia el foro académico y el diseno de la matriz
merchandising.

- Criterios de evaluacién: Participacién en el foro, nivel de argumentacién, en
relacion con el sub-eje problémico y Rubrica de propuestas.

Evidencia de Aprendizaje

- Producto: Diseno de una MATRIZ DE MERCHANDISING que tenga en cuenta el
sub-eje problémico: sCOmo pueden las estrategias de merchandising de
gestidon y merchandising de seduccidén, adaptadas al entorno digital a través
del e-merchandising, abordar los desafios actuales de la comercializacidon en
linea y mejorar la experiencia del usuario para impulsar las ventas en un
mercado cada vez mds competitivo?

- Presentacion: Formato Word, NORMAS APA con la siguiente
nomenclatura:PPM2_Nombredelestudiante.

- Fecha de envio: hasta el 09 de noviembre de 2026

De evaluacion

Rubrica de evaluacién: Esta es una ribrica de evaluacién donde se establecen criterios
claros y objetivos de la evaluacion del producto solicitado. A continuacion, se presenta una
matriz con los criterios de evaluacién, junto con una escala de valoracién, que permite
evaluar el desempeno del estudiante en funcidén de esos criterios.
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PRODUCTO SEGUNDO MOMENTO APRENDIZAJE
AUTONOMO

Criterios de Excelente (5 Aceptable (3 Necesita Mejoras | Insatisfactorio (1
Evaluacién puntos) Bueno (4 puntos) puntos) (2 puntos) punto)
Andlisis de | La matriz presenta | La matriz incluye | La matriz | La Matriz incluye | La Matriz no
Mercado un andlisis  de|un andlisis de | presenta un|un andlisis de | presenta un
mercado mercado  sélido, | andlisis de | mercado andlisis de
exhaustivo y bien | aunque podria ser | mercado bdsico, | insuficiente y con | mercado o es tan
fundamentado, mds detallado en | pero hay algunos | lagunas escaso  que no
que demuestra | algunos aspectos. | puntos que | importantes.  No | aporta
una comprension | Demuestra  una | necesitan mds | demuestra una | informacién
profunda del | buena desarrollo. comprensién relevante.
mercado objetivo, | comprensién  del | Demuestra  una | clara del mercado
la competencia y | mercado objetivo | comprensiéon objetivo 'y la
las tendencias | y la competencia. | adecuada  del | competencia.
relevantes. mercado
objetivo 'y la
competencia.
Objetivos de | Los objetivos de | Los objetivos de | Los objetivos de | Los objetivos de | La  Matriz  no
Mercadeo mercadeo estdn | mercadeo estdn | mercadeo  son | mercadeo son | incluye objetivos
claramente bien definidos, | aceptables, pero | poco claros o | de mercadeo o
definidos, son | aunque podrian | necesitan mayor | medibles. No | son tan vagos
medibles, ser mas | claridad y | estdn bien | que no pueden
alcanzables, especificos y | especificidad. Se | alineados con la | ser evaluados.
realistas y se | medibles.  Estan | relacionan en | estrategia general
relacionan en linea con la | cierta medida | de la empresa.
directamente con | estrategia general | con la estrategia
la estrategia | de la empresa. general de la
general  de la empresa.
empresa.
Estrategia de | La estrategia de | La estrategia de | La estrategia de | La estrategia de | La  Matriz  no
Mercadeo mercadeo mercadeo es | mercadeo es | mercadeo es | presenta una
propuesta es | sélida y se | adecuada, pero | poco clara vy | estrategia de
innovadora, relaciona con el | necesita  mayor | presenta mercadeo o es
creativa y estd | andlisis realizado, | desarrollo y | incongruencias tan confusa que
respaldada por el | aunque podrian | especificidad. con el andlisis| no se puede
andlisis realizado. | incluirse mds | Algunos aspectos | realizado. No se | entender.
Es clara, | detalles y | no estdn | relaciona
coherente y | ejemplos para su | completamente | adecuadamente
responde implementacién.
adecuadamente
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a los objetivos respaldados por | con los objetivos
establecidos. el andlisis. establecidos.
Acciones y Plan | La Matriz detalla | EI  plan incluye | La Matriz | Las acciones | La  Matriz no
de claramente las | acciones 'y un | presenta propuestas son | presenta
Implementaciéon | acciones cronograma, acciones insuficientes y el | acciones
especificas que se | pero podrian ser | vagamente cronograma  no | concretas ni plan
llevardn a cabo, el | mds detallados y | definidas y el | estd bien definido. | de
cronograma vy los | especificos. Se | cronograma  es | No se incluyen | implementacion.
responsables. Se | mencionan poco claro. No se | recursos ni
incluyen recursos y | algunos recursos y | incluyen presupuestos.
presupuestos para | presupuestos, suficientes
cada accién. pero faltan | detalles sobre
detalles. recursos y
presupuestos.
Evaluacién y | La Matriz incluye | La Matriz incluye | La Matriz | No se incluyenKPIs | La  Matriz  no
Control indicadores clave | KPIs, pero podrian | presenta KPIs | para evaluar el | contempla
de desempeno | ser mds | vagos o poco | éxito del plan de | evaluacién ni
(KPIs) bien | especificos y | medibles. Los | mercadeo. No se | control del plan
definidos y realistas | medibles. Se | mecanismos de | proponen de mercadeo.
para medir el éxito | mencionan seguimiento y | mecanismos  de
de las acciones de | algunos control son | seguimiento y
mercadeo. Se | mecanismos  de | insuficientes. control.
proponen seguimiento y
mecanismos para | control.
el seguimiento y
control del plan.
Presentacion y |La Matriz  estd | La Matriz tiene | La Matriz | La  presentacion | La Matriz no
Calidad del | presentado de | una presentacion | presenta del La Matriz es | presenta una
Informe manera aceptable, pero | deficiencias ensu | deficiente y | presentaciéon
profesional, conun | podria mejorarse | presentacién, dificulta la | adecuada ni
informe claro, | en términos de | con una | comprensién de la | elementos
organizado y | claridad y calidad | estructura informacién. No se | visuales.
visualmente visual. Se incluyen | desorganizada vy | incluyen
atractivo. Se | algunos poco afractiva | elementos visuales
incluyen grdficos, | elementos visualmente. Se | para respaldar la
tablas y apéndices | visuales para | incluyen pocos o | informacion.
para respaldar la | respaldar la | ningln elemento
informacion. informacion. visual.
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Escala de Nivel - Nota Final
— 5
Bueno 4-4,5
Aceptable 3-3.5
Mejorable 2-29
1-1,9
0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar el
proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 y paragrafos 1
y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa con el respectivo
soporte que justifique la ausencia debidamente comprobada, fecha en la cual debib
presentar la actividad y nombre del espacio académico. El proceso de pago de diferido
estd sujeto a la autorizacién por parte de la coordinacion del programa.
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Desarrollo humano

Subeje problémico: ; Como contribuye el estudio del desarrollo humano en el mejoramiento
de la calidad de vida de las personas y las comunidades?

Temas y subtemas

e Autogestion Emocional
e Inteligencia Emocional
e Habilidades de liderazgo

Material didactico de apoyo

- Etologia (Documental redes) Disponible en:
hitps://www.youtube.com/watch2v=7xgdNKwm1HA&ab channel=AlmaDanielalnzu
nzaCampa%C3%B1a

- Parte lll *La unificacién de la humanidad” y Parte IV “La revolucion cientifica” del
lioro “De animales a dioses” de Yuval Noah Harari. Disponible en plataforma.

Complementaria:

- Contribuciones de la etologia al estudio del desarrollo humano y socializacion.

Actividades

- Leer del material diddctico.

- Participar en el foro del primer momento de autoaprendizaje.

- Construir un texto argumentativo. La finalidad de este espacio académico es permitir
gue el estudiante logre conceptualizar términos propios del desarrollo humano, de tal
manera que identifique los paradigmas actuales del mismo.

- Teniendo como insumo el material de su TEXTO ARGUMENTATIVO realizado, socialice
en el foro académico el Sub-eje problémico sCOmo contribuye el estudio del
desarrollo humano en el mejoramiento de la calidad de vida de las personas y las
comunidades?

Evaluacion
- Se toma como referencia el foro académico y el texto argumentativo.

- Criterios de evaluacion: Participacion en el foro, nivel de argumentacion en relacion
con el Sub-eje problémico y ribrica de texto argumentativo.

Evidencia de Aprendizaje
- Producto: Texto argumentativo (Minimo dos pdginas, maximo cuatro) NORMAS
APA que responda al Sub-eje problémico: 3Como contribuye el estudio del
desarrollo humano en el mejoramiento de la calidad de vida de las personas y las
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comunidades?2
- Fecha de envio: hasta el 09 de noviembre de 2026

De evaluacidn
- Criterios de evaluacion establecidos mediante la rdbrica de evaluacion.

Rubrica de evaluacion: Esta es una rUbrica de evaluacion donde se establecen criterios
claros y objetivos de la evaluacion del producto solicitado. A continuacion, se presenta una
maltriz con los criterios de evaluacidn, junto con una escala de valoracién, que permite
evaluar el desempeno del estudiante en funcidn de esos criterios.

PRODUCTO SEGUNDO MOMENTO APRENDIZAJE
AUTONOMO

Criterio Insatisfactorio Mejorable Aceptable Bueno Excelente Puntuacién
El titulo no es | El titulo es , . .
T El fitulo tiene Es llamativo,
. coherente poco original o L . .
El trabajo . una relacion creativo y estd

. con el no se relaciona

Titulo carece de . clara con el estrechamente
’ contenido o de manera . -
fitulo. contenido relacionado con el

€s poco clara con el :
- . del trabajo. tema tratado.
atractivo. contenido.
Plantea de manera
clara el temay
resenta
La La P .
. L. . L. Presenta informacion
infroducciéon infroducciéon Presenta . .. .
. L. informacion pertinente y
no presenta noesclaray | informacion . .
Introduccié | una relacién vede arcialmente pertinente y contexfualizada
pue parc contextualiza | para captarla
n clara con el mejorar la pertinente y 9
. da sobre el atencién del lector.
tema o es forma de contextualizad
. tema Incluye un recurso
poco atractiva | presentar la a. . : .
ara el lector informacion abordado. discursivo llamativo,
P ’ ’ como una
afirmacién fuerte o
una pregunta.
La tesis estd
. La tesis es . claramente
El trabajo no e . La tesis se . -
dificil de La tesis se identificada en la
presenta una . I presenta en . o
. identificaren | propone, pero - infroduccién o
. tesis clara o no un pdarrafo . -

Tesis . el texto o no se plantea inmediatamente
incluye una . claroy .
declaracion necesita una | de manera comprensible después de esta, y
de fesis redacciéon clara y precisa. estd redactada de

’ mds clara. ’ forma precisa'y
concisa.
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Los Los Los argumentos son
argumentos Los Los relevantes para la
argumentos no B
no son argumentos argumentos tesis y se presentan
respaldan la .
tesis de totalmente son pertinentes | son de manera clara.
pertinentes o | para la tesis, pertinentes Estdn respaldados
Argumento | manera . . .
carecen de pero pueden para la tesisy | con evidencias
s adecuaday . o
una mejorarse en se presentan sélidas (hechos,
carecen de . P~
- estructura su desarrollo y con claridad | estadisticas,
coherenciay . : ;
. . 6gicay apoyo con y ejemplos, citas,
evidencias : . . . . .
e evidencias evidencias. coherencia. etc.), incluyendo al
solidas. e
solidas. menos tres fuentes.
La
conclusion La conclusiéon La La conclusién es
La conclusion no es clarao | es aceptable, conclusion fuerte y deja al
no cumple con | no se pero puede deja al lector | lector con una clara
Conclusién | lo esperado relaciona mejorar en su conunaidea | idea de la posicién
para el texto o adecuadam fuerzay clara de la del autor. Ademas,
es inexistente. ente con el relacién conla | posicion del reitera la tesis de
desarrollo del | tesis. autor. manera efectiva.
frabgjo.
El texto tiene El texto tiene una
El texto . .
graves errores resenta El texto tiene El texto tiene excelente
- en gramdtica, pre algunas una gramdtica,
Gramadtica, , varias R )
’ orfografia, . falencias en adecuada orfografia,
Ortografia o, falencias en - -~ o,
puntuacién o e gramatica, gramatica, puntuacion y
y L gramatica, ; ; . ,
.. edicién, y no ) ortografia, orfografia, edicion. Ademds,
Puntuacion : orfografia, ) ) - .
mantiene un 7 puntuacién o puntuaciény | mantiene un registro
. puntuacién o . . P
registro s edicion. edicion. académico
R edicion.
académico. adecuado.
No se
presentan Se presentan
No se cumple
S fuentes fuentes Se presentan | Todas las fuentes
con lo exigido ) . ;
confiables o parcialmente fuentesy usadas son creibles
Fuentes de | enlas normas . . . . ) ;
. 2 . las citas creibles y las estdn citadas | y estdn citadas
Informacié | APA para citar - . -
tienen citas tienen de acuerdo correctamente
n fuentes o las .
muchos algunos errores | con las segun las normas
fuentes no son . B
. errores segun | segun las normas APA. | APA.
creibles.
las normas normas APA.
APA.
Escala de Nivel - Nota Final
Bueno 4-4,5
Aceptable 3-3.,5
Mejorable 2-29
1-1,9

Nota: De no ser entfregado el tfrabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar el
proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 y paragrafos 1
y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa con el respectivo
soporte que justifiqgue la ausencia debidamente comprobada, fecha en la cual debid
presentar la actividad y nombre del espacio académico. El proceso de pago de diferido
estd sujeto a la autorizacién por parte de la coordinacion del programa.
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Negocios verdes

Subeje problémico: ; Como contribuye la gestion del mercadeo en el desarrollo de Negocios
Verdes logrando competitividad en el mercado, balance ecolégico y desarrollo social en la
regiéon?

Temas y subtemas

- UNIDAD lil: INSTRUMENTOS PARA LA PROMOCION DE LOS NEGOCIOS VERDES
- Importancia del mercadeo verde
— Marketing Mix Sostenible — Las 10P
- Instrumentos de promocidén para los Negocios Verdes
- Instrumentos econdmicos y financieros en materia ambiental

- UNIDAD IV: ESTRATEGIAS SOSTENIBLES PARA FORTALECIMIENTO DE LOS NEGOCIOS
VERDES
- Andlisis del ciclo de vida
— Ecodiseno
- Las 3R
— Autoridades del Sistema Nacional Ambiental
- Sellos, marcas, certificaciones y trdmites ambientales
— Comercio justo

Material didactico de apoyo

- Plan Nacional de Negocios Verdes Ministerio de Ambiente disponible en
plataforma.

- Guia para el desarrollo de negocios verdes en la jurisdiccion de CORPOGUAVIO
capitulo 4. Disponible en plataforma.

- Manual técnico de cadenas de valor de Negocios Verdes disponible en plataforma

Actividades

- Leer el material diddctico.

- Participar en el foro del primer momento de autoaprendizaje.

- Documento con estrategias de marketing verde.

- Lafinalidad de este espacio académico es permitir que el estudiante logre reconocer
fendmenos propios de la venta de bienes y servicios que generan un impacto
ambiental o identificar y aplicar diferentes paradigmas.

- Teniendo como insumo todos los productos realizados, disenar una estrategia de
marketing verde para la empresa objeto de estudio y socialice en el foro académico
el Sub-eje problémico ¢Cémo contribuye la gestion del mercadeo en el desarrollo de
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Negocios Verdes logrando competitividad en el mercado, balance ecolégico y
desarrollo social en la regién?

Evaluacion: Se toma como referencia el foro académico vy el disefo realizado.

- Criterios de evaluacién: Participacién en el foro, nivel de argumentacion en relacion
con el Subeje problémico y ribrica de propuestas

Evidencia de Aprendizaje

- Producto: Documento (Md&ximo de 5 pdaginas mdaximo 4 con Normas APA) que
contenga una estrategia de marketing mix sostenible para el nuevo
emprendimiento, el cual debe estar estructurado de acuerdo a la rdbrica
establecida por el orientador del espacio académico, teniendo en cuenta el
subeje ¢Coémo contribuye la gestion del mercadeo en el desarrollo de Negocios
Verdes logrando competitividad en el mercado, balance ecolégico y desarrollo
social en la region?

- Estructura: Formato PDF, haciendo uso de cualquier programa digital, con la
siguiente nomenclatura: OGM2_Nombredelestudiante.

- Fecha de envio: hasta el 09 de noviembre de 2026.

De evaluacion

RUbrica de evaluacion: Esta es una ribrica de evaluacion donde se establecen criterios
claros y objetivos de la evaluacion del producto solicitado. A continuacion, se presenta una
matriz con los criterios de evaluacién, junto con una escala de valoracién, que permite
evaluar el desempeno del estudiante en funcidén de esos criterios.

PRODUCTO SEGUNDO MOMENTO APRENDIZAJE
AUTONOMO

Criterios de Aceptable (3 Necesita Mejoras Insatisfactorio (1
Evaluacién Excelente (5 puntos) Bueno (4 puntos) puntos) (2 puntos) punto)
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El informe presenta
un contenido
completo, detallado
y relevante. Todos

La mayoria del
contenido

relevante estd
presente, pero

El informe
aborda los
aspectos
principales del

El contenido del
informe es escaso
y superficial, lo

41

El informe carece
de contenido

Contenido algunos detalles tema, aunque
los aspectos clave que afecta la relevante y
. pueden estar se echan en 2 P
del tfema estan : comprension del significativo.
. incompletos o falta detalles y
cubiertos de ) . P . tema.
. necesitar mas andlisis mas
manera exhaustiva.
desarrollo. profundos.
El informe sigue una
9 La estructura del La estructura La estructura del
estructura clara y . . .
. informe es del informe es informe es La falta de
Ibgica con una
infroduccion adecuada, pero confusa en desordenaday estructura en el
Estructura desarrollo ! algunos aspectos ciertas partes, poco clara, informe dificulta
conclusioé}es podrian mejorarse lo que dificulta afectando la la comprensidon
.y para una mayor la organizacién | presentacion del del mismo.
recomendaciones - . .
: - cohesion. de las ideas. contenido.
bien definidas.
El informe presenta . .
P La mayoria de los El andlisis y los
un andlisis profundo P
. andlisis y argumentos .
y bien El informe carece
argumentos son presentados L .
fundamentado de de andlisis y No se incluyen
P adecuados, pero son P
Andlisis y los datos y " —_ argumentos andlisis ni
. . algunos podrian superficiales y o
Argumentos evidencias. Los o . sdlidos, lo que argumentos en el
beneficiarse de requieren : .
argumentos son afecta su validez informe.
o . una mayor mayor L
sélidos y estdn : . y credibilidad.
profundidad o fundamentaci
respaldados por .
B sustento. on.
fuentes creibles.
La
El informe tiene una . presentacion
I La presentaciéon . .
presentacion visual ) visual es La presentaciéon La falta de
visual es buena, . i
excelente con aceptable, visual es pobre y presentacion
.z Lo aungue algunos . .
Presentacion grdficos, tablas e 5 pero se no contribuye visual en la
. S elementos podrian . I .
Visual imdagenes relevantes . necesitan significativamente | informe afecta su
- s mejorarse para - - .
y bien disenados una mayor mejoras para a la comprension calidad y
que complementan claridad que sea mas del informe. profesionalismo.
el contenido. atractivay
comprensible.
. . . . Elinforme tiene | Elinforme
El informe estd El informe tiene .
. ) falencias presenta La falta de
escrito con una buenos estdndares . =
- gramaticales, numMerosos errores | correccion
" excelente de gramdtica, L . ]
Gramdticay o , . orfogrdficas o gramaticales, gramatical y
gramdtica, orfografia y estilo,

Ortografia

ortografia y estilo.
No hay errores
significativos.

aungue pueden
existir algunos
errores menores.

de estilo que
afectan la
fluidez de la
lectura.

ortogrdficos o de
estilo que
dificultan la
comprension.

ortogrdfica hace
que el informe
sea dificil de leer.

Referencias y
Citas

El informe incluye
referencias y citas
adecuadas segun el
formato de citacién
requerido (APA,
MLA, etc.), con una
amplia variedad de
fuentes creibles.

El informe
contiene
referencias y citas
adecuadas,
aungue podrian
ser mds completas
o consistentes en
el formato.

Las referencias
y citas son
limitadas o
tienen errores
gue afectan la
credibilidad
del informe.

El informe no
incluye
referencias ni
citas, o estas no
cumplen con los
estdndares
requeridos.

La falta de
referencias y
citas
compromete
seriamente la
integridad del
informe.
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Escala de Nivel - Nota Final
— 5
Bueno 4-4,5
Aceptable 3-3.5
Mejorable 2-29
1-1,9
0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar el
proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 y paragrafos 1
y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa con el respectivo
soporte que justifique la ausencia debidamente comprobada, fecha en la cual debib
presentar la actividad y nombre del espacio académico. El proceso de pago de diferido
estd sujeto a la autorizacién por parte de la coordinacion del programa.

5555555
Sy

A= Universidad dela. ‘./7 N
2 Amazoni s

Vigilada Ministerio de Educaciéon Nacional



43

Investigacion de mercados Il - Sistemas de
informacidén de mercadeo

Subeje problémico: ;Como aporta la investigacion de mercados y la gestion de los sistemas
de informacién al proceso de toma de decisiones organizacionales para asegurar la
competitividad en la industria o en el sector donde se encuentre el negocio verde elegido
en el momento colaborativo?

Temas y subtemas

INVESTIGACION DE MERCADOS II

UNIDAD Il - Andlisis no paramétricos
e Coeficiente de Chi cuadrada o x2
e Coeficientes vy la correlacion por rangos ordenados de Spearman

UNIDAD IV - Andlisis de datos cualitativos

e Organizacion de datos

e FEstablecimiento de categorias de andlisis y codigos
e Metodologia Prisma

SISTEMAS DE INFORMACION DE MERCADEO:

Capitulo 3
Tecnologia y Gestion de Sistemas de Informacién de Mercadeo

e Plataformas tecnoldgicas y software para la gestion del SIM.
e Seguridad y ética en la gestion de la informacién de mercado.
e Implementacion y mantenimiento de un SIM en las organizaciones.

Capitulo 4
Aplicacion del SIM en la estrategia de Marketing Verde

e Uso del SIM para la segmentacion de mercados y andlisis del consumidor.

e Monitoreo de la competencia y andlisis del entorno mediante el SIM.

e Casos prdacticos de éxito en la implementacion del SIM en estrategias de
marketing.

e Infroduccion al software libre empresarial. Infroduccion a CRM vTiger y/o Bitrix
24,

e Aplicacionesy ética de |A en el SIM

e Concepto y caracteristicas del subsistema de apoyo a la toma de decisiones.
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Material didactico de apoyo

1. Acceder a los documentos: Investigacion de mercados y Sistemas de Informacion

2. Ademds consultar los siguientes documentos:

- Libro Metodologia de la Investigacion Paginas de las 318- 324 y de la 422-436
https://drive.google.com/file/d/171ggNMg3iSkV-
243nPcsX6YxxOTWIDfO/view2usp=sharing

Actividades

- Leer el material diddctico.

Participar en el foro del segundo momento de autoaprendizaje.

- Hacer un informe andlisis de datos como se describe en la seccidn Producto.
Seguir las indicaciones dadas por los docentes de cada una de las drecs.

Evaluacion: Se toma como referencia el foro académico y los resultados de la investigacion
(informe producto).

Criterios de evaluacion: Participacion en el foro y rdbrica de informe de investigacién de
mercados.

Evidencia de Aprendizaje

- Producto: Disenar un cuestionario en linea (Google Forms) con preguntas
cerradas y abiertas que responda al siguiente objetivo general “Determinar los
factores que influyen en la decision de compra del producto verde (colocar el
nombre de la marca) por parte del segmento (nombrar el nicho con el que se
hard el estudio)”. El cuestionario debe tener al menos cuatro partes (tres de ellas
enfocadas en al menos tres tipos de factores a analizar y una sobre preguntas
demogrdficas que perfilan al segmento). Este cuestionario debe ser validado por
el docente antes de su aplicacion. Luego aplicard el mismo a al menos 50
personas que correspondan al segmento seleccionado.

- Dentro de las preguntas de la encuesta se deben incluir obligatoriamente las
siguientes:

- Probabilidad de reciclaje por parte de la persona en los proximos seis meses
en su hogar.

- Cantidad de personas con las que vive el encuestado en su hogar
(incluyéndose)

- Cantidad de menores de edad que viven en la residencia del encuestado

- Probabilidad de compra del producto verde en los proximos 12 meses.

- Probabilidad de compra del producto verde por un valor mayor en los
proximos 12 meses.
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- Con los resultados del frabagjo de campo realizado con el cuestionario,
presentardn un informe escrito que contenga los siguientes elementos:
- 1. Portada
2. Introduccién (al menos dos pdaginas)
3. Enlace del formato de la encuesta.
4, Enlace con el archivo en DRIVE donde se verifique la tabulacion de
las encuestas
- 5. Andlisis de los resultados. Aqui se deben presentar el andlisis
estadistico descriptivo y riguroso de todas las variables que se
analizaron en la encuesta (sin excepcidn) y ademds se deberd aplicar
los paramétricos y no paramétricos que hasta ese momento se hayan
estudiado en los encuentros y las asesorias con sus respectivas
interpretaciones.
6. Conclusiones que den respuesta al objetivo general.
7. Bibliografia

- Presentacion: Formato Word, NORMAS APA con Ila nomenclatura:;
EPM2_Nombredelestudiante.

- Fecha de envio: hasta el 09 de noviembre de 2026

De evaluacion
- Criterios de evaluacién establecidos mediante |la rubrica de evaluacion.

Rubrica de evaluacion: Esta es una rUbrica de evaluacion donde se establecen criterios
claros y objetivos de la evaluacion del producto solicitado. A continuacion, se presenta una
matriz con los criterios de evaluacién, junto con una escala de valoracién, que permite
evaluar el desempeno del estudiante en funcidén de esos criterios.

PRODUCTO SEGUNDO MOMENTO APRENDIZAJE

AUTONOMO
RUbrica de informe de investigacién de mercado
Criterios de Excelente (5 Muy Bueno (4 A mejorar (2 Insatisfactori
Evaluacién puntos) puntos) Bueno (3 puntos) puntos) o (1 punto)
El instrumento | El instrumento | El  instrumento  no
responde al | responde en | responde al objetivo | El instrumento no
objetivo general y | gran medida al | generaly alos factores | fue validado por
Disefio del | @ los factores | objetivo general | relacionados con la | el docente vy No €
instrumento relacionados con | y a los factores | naturaleza del | contiene presento
la naturaleza del | relacionados producto verde | variables que no instrumento.
producto verde. conlanaturaleza | ademds presenta | responden al
del producto | falencias de forma y | objetivo general.
verde. fondo.
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Se presenta el

Se presenta el
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contiene todos los

de manera clara

El documento

.z . . : . . ; No se
Tabulacion archivo en drive | archivo en drive | Se presenta el archivo | archivo de presenta el
de la | conalmenoslos 50 | conentre 45a 50 | endrive conentre 40 a | tabulacién con -

archivo de la
encuesta encuestados encuestados. 44 encuestados. menos de 40 -
e tabulacion.
solicitados. encuestados.
El informe detalla
El informe detalla | en gran parte de
manera precis manera precis .
de manera precisa aprecisay El informe
y completa el | completa el
L L . presenta un .
andlisis de los | andlisis de los | El  informe  detalla P - El informe no
. P andlisis bdsico y
Andlisis de | datos tanto de | datos tanto de | solamente el andlisis R X presenta
. - sin  profundidad
Datos estadistica estadistica de los datos con con relacién al andlisis de
descriptiva como | descriptiva estadistica descriptiva. datos
de paramétricos | como de dlcance del
. - objetivo general.
estudiados en | paramétricos
clase. estudiados en
clase.
El documento estd El documento no
organizado de se puede
manera clara y | Bl documento comprender por | El
coherente Y | estd organizado la manera como | documento

se presenta la

no presenta

Presenfacion | 1, o5 solicitados. | contiene en gran presenta de — forma informacién  de | ningun punto
y Estructura . desorganizada e
medida los forma solicitado de
algunos puntos
El documento no | puntos s desordenada vy | forma
S, . solicitados. - .
presenta  ningun | solicitados. sin una | organizada.
punfo  solicitado sgguencio
de forma |6gica.
organizada.
Escala de Nivel - Nota Final
5
Bueno 4-4,5
Aceptable 3-3.,5
Mejorable 2-29
1-1,9
0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar el
proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 y paragrafos 1
y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa con el respectivo
soporte que justifiqgue la ausencia debidamente comprobada, fecha en la cual debib
presentar la actividad y nombre del espacio académico. El proceso de pago de diferido
estd sujeto a la autorizacién por parte de la coordinacion del programa.
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Emprendimiento

Subeje problémico: ;Como aporta el mercadeo al desarrollo de nuevas ideas de negocio
teniendo en cuenta el contexto nacional y regional?

Temas y subtemas

CONTEXTO LOCAL (VIDEOS)

- El Proceso empresarial.
- La empresa y su Entorno.

ENTORNO Y EMPRENDIMIENTO
- Génesis y desarrollo de la empresa.
- Proyecto de vida
- Funciones bdasicas.
- Estructuras de la Empresa.
- Recursos de la empresa.
- Politica de emprendimiento. Nacional y Local.

CONTEXTO LEGAL: LEY 590 / 2000 O LEY MIIPYMES, DECRETO REGLAMENTARIOS.

- Ley 905 de 2004. Por la cual se modifica la ley MIPYMES. Exposiciones.

- Ley 1014/2006. Ley de fomento a la cultura de Emprendimiento.

- Ley 1951 de 2019 por el cual se crea el Ministerio de ciencia, tecnologia e
innovacion

- Identificacion de Oportunidades e Ideas de Negocio.

- Reconocimiento de oportunidad de negocio.

- Seleccion de ideas de negocio, Potencializarian de la idea de negocio.

- Fuentes de financiamiento

- Experiencias Emprendedoras

Material didactico de apoyo

- Varela, Rodrigo. Innovacion empresarial. Arte y Ciencia en la Creacion de
Empresas. Editorial, Pearson, Educacion. Capitulo 6.

Actividades

- Leer el material diddactico

- Participar en el foro del primer momento de autoaprendizaje

- Propuestas de emprendimiento.

- La finalidad de este espacio académico es permitir que el estudiante logre
detectar ideas de negocios desde el andlisis de contextos.
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- Teniendo como insumo todos los productos realizados, formule propuestas de
emprendimiento que presenten mayor factibilidad en el mercado teniendo en
cuenta el subeje problémico ;Cémo aporta el mercadeo al desarrollo de
nuevas ideas de negocio teniendo en cuenta el contexto nacional y regional?

Evaluacion: Se toma como referencia el foro académico y Rubrica.

Criterios de evaluacion: Participacion en el foro, nivel de argumentacion en relacién con el
Subeje problémico y rUbrica de propuestas.

Evidencia de Aprendizaje

- Producto: Propuestas de emprendimiento con relacién al SUBEJE PROBLEMICO:
5Como aporta el mercadeo al desarrollo de nuevas ideas de negocio teniendo
en cuenta el contexto nacional y regional?

- Presentacion: Formato Word, Letra Time New Roman Fuente 12 Interlineado 1,5,
mdrgenes 3cm en todos los lados, con la siguiente nomenclatura:
IMM1_Nombredelestudiante.

- Fecha de envio: hasta el 09 de noviembre de 2026

De evaluacién
— Criterios de evaluacion establecidos mediante la ribrica de evaluacion.

Rubrica de evaluacion: Esta es una rUbrica de evaluacion donde se establecen criterios
claros y objetivos de la evaluacion del producto solicitado. A continuacion, se presenta una
matriz con los criterios de evaluacién, junto con una escala de valoracién, que permite
evaluar el desempeno del estudiante en funcidén de esos criterios.

PRODUCTO SEGUNDO MOMENTO APRENDIZAJE

AUTONOMO
Necesita

Criterios de Excelente (5 Bueno (4 Aceptable (3 Mejoras (2 Insatisfactorio
Evaluacién puntos) puntos) puntos) puntos) (1 punto)

La propuesta El propésito de

presenta un la propuesta El propésito de El propésito de la

propésito claro, estd bien la propuesta es | propuesta es No se identifica
Claridad del | especifico y bien expresado, adecuado, vago e claramente el
Propésito definido. Los pero podria ser | pero falta impreciso, proposito de la

objetivos y metas mds especifico | claridad en su dificultando su propuesta.

son facilmente en algunos definicién. comprensién.

comprensibles. aspectos.
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presenta un los detalles
. . La propuesta
contenido importantes contiene La propuesta es
completoy estdn . L. superficial y no La propuesta
informacion .
detallado. Se presentes, pero . ofrece suficiente | carece de
. . bdsica, pero . . .
Contenidoy | proporcionan algunos carece de informacion o contenido
Detalles argumentos sdélidos | aspectos detalles fundamentos relevante y
y sustentados para podrian sianificativos para su detalles
respaldar la requerir mayor 9! . 4 evaluacién significativos.
S evidencias
viabilidad y desarrollo o L adecuada.
. . solidas.
beneficios de la fundamentaci
propuesta. on.
La propuesta La viabilidad
La propuesta
demuestra alta La propuesta de la La propuesta
L . es claramente
viabilidad y es viable en propuesta es parece poco -
i . : inviable y no se
factibilidad. Se general, pero cuestionable realistay no se han
A consideran los algunos debido ala han tenido en .
Viabilidad . considerado
recursos necesarios | aspectos falta de cuenta factores
. . L . adecuadamen
y se proponen requieren consideracion importantes
. P te los recursos y
planes realistas mayor andlisis de algunos para su -
. s requisitos
para su y ajustes. aspectos viabilidad. :
! . . necesarios.
implementacién cruciales.
La propuesta
muestra un alto .
. . Los impactos y . .
impacto potencial s Los impactos y Los impactos y
- beneficios de s s
y beneficios la bropuesta beneficios de beneficios de la La propuesta
significativos para prop la propuesta propuesta son no muestra
Impacto y son razonables, S . -
. . las partes . son limitados y poco clarosy no | impacto ni
Beneficios . pero podrian - -
interesadas. Se ) requieren se han evaluado | beneficios
. : ser mas L
evidencia un . mayor adecuadament significativos.
P amplios o
andlisis sélido de sustento. e.
. detallados.
las ventajas de la
propuesta.
La propuesta estd La La

Presentacion
y Estructura

organizada de
manera clara 'y
coherente. Se
presenta de forma
profesional y
atractiva,
utilizando un
lenguaje
adecuado y sin
errores.

presentacion y
estructura de
la propuesta
son
adecuadas,
aungue
algunos
aspectos
podrian
mejorarse.

presentacion y
estructura de
la propuesta
son
aceptables,
pero se
necesita una
mayor
atencién ala
organizaciéon y
el estilo.

La propuesta es
desorganizada y
la presentacion
no es
profesional. Hay
muchos errores
gramaticales y
de estilo.

La propuesta
estd mall
presentaday
es dificil de
seguir debido
a graves
problemas de
estructuray
lenguaje.
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Escala de Nivel - Nota Final
— 5
Bueno 4-4,5
Aceptable 3-3.5
Mejorable 2-29
1-1,9
0

Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar el
proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 y pardagrafos 1
y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa con el respectivo
soporte que justifiqgue la ausencia debidamente comprobada, fecha en la cual debid
presentar la actividad y nombre del espacio académico. El proceso de pago de diferido
estd sujeto a la autorizacién por parte de la coordinacion del programa.
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Segundo Momento de Aprendizaje Colaborativo

Desde el 10 de noviembre al 06 de diciembre de 2024
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Segunda fase del Trabagjo Integrado Final

Eje problémico
¢Como generar propuestas y estrategias innovadoras de nuevos proyectos empresariales
segun las necesidades de la region desde las competencias del profesional en mercadeo?

Actividades

- Individual: Descargar los productos del segundo momento de autoaprendizaje de
cada espacio académico, revisar la retroalimentacion de los asesores y aplicar los
ajustes recomendados. Redalizar lectura y apropiacidon del material didactico desde
cada uno de los espacios académicos del segundo momento de aprendizaje
auténomo.

- Grupal: Programar el encuentro en NEC con el fin de socializar los productos de
autoaprendizaje corregidos y construir la fase final del Trabajo Integrado Final (TIF).
Con base en la informacién recolectada, sustente de una manera innovadora y
creativa la idea de emprendimiento verde que brinda solucién a las necesidades
identificadas en la regién.

- Se recomienda participar en el foro académico con el propdsito de avanzar en la
comprension del eje problémico. Hacer uso de la réplica entre grupos NEC para
fomentar la discusion y el didlogo de saberes.

- Evaluacion: El NEC de asesores evallUa los argumentos y la postura del NEC de
estudiantes en relacidn con el eje problémico del semestre.

Evidencia de aprendizaje

— Producto: Propuesta o estrategia innovadora para un nuevo proyecto empresarial
de negocios verdes orientado a las necesidades de la region, y en concordancia
con la clasificacion establecida en el Plan Nacional de Negocios Verdes del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

(Minimo 6 pdginas con NORMAS APA) que responda al eje problémico a través
de la siguiente estructura:

Estructura, organizacién, redaccion y normas APA Todos
Portada (Titulo) Todos
indice (Tabla de contenido) Todos
Resumen (palabras claves) Abstract Todos
Introduccién Todos

2 Amazonia
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Antecedentes

1 - Planteamiento del problema Todos
- Justificacion
Objetivos

2 - General (Un objetivo general) Todos
- Especificos (Minimo tres)

Marco Referencial
- Tedrico

3 - Conceptual Todos
- Normativo o legal (Empresarial y Negocios Verdes)

Metodologia

4 - Tipo de investigaciéon Todos
- Métodos y procedimientos empleados
Resultados:

5 Plan de Implementacién de la Estrategia Innovadora de Todos
Negocios Verdes (Descripcién del propdsito de la estrategia)

51 Confexfo' de los negocios ve~rdes Negocios Verdes
(Intfernacional, nacional, regional y departamental)
Descripcion del emprendimiento

59 - Descnpao}n de Io.c!osn‘lcoaon d¢| negocio verde (categoria, Negocios Verdes
subcategoria y actividad productiva)
-Ficha técnica del emprendimiento
Andlisis del producto o servicio de negocios verdes
- Matriz DOFA .

53 - Ficha de los Criterios de Negocios Verdes Negocios Verdes
- Andlisis del Ciclo de Vida

5.4 Plan de Marketing Mix Sostenible Negocios Verdes
Explicar cudl es la propuesta de valor que la hace diferente a

6 los demds, indicar cudl es la necesidad que se va a cubrir y lo Emprendimiento
que se espera con su desarrollo.
sDe qué manera beneficia el proyecto productivo o idea de

7 negocio a las comunidades, al medio ambiente y al Desarrollo humano
empoderamiento comunitario?

1. Descripcion de la propuesta de emprendimiento 2.

Descripcion detallada del producto o servicio, incluyendo

caracteristicas Unicas y ventajas competitivas. Imagenes del

producto o ejemplos de servicio. Consideraciones de -

8 empaque y efiquetado (PACKAGING) Logo, eslogan. 3. De Merchandising
acuerdo con la propuesta de emprendimiento, detectar la
estrategia de merchandising que garantice el crecimiento de
esta.

9 Andlisis de las encuestas aplicadas a través de tabulacion y Investigacion de
generacién de grdficas. mercados i
Planteamiento del SIM de su propuesta (inputs, proceso, Sistemas de

10 outputs) - Tecnologias a utilizar en cada etapa y qué roles informacién de
asignarian al personal de la empresa (estudiantes Florencia). mercados
Andlisis del alcance del eje problémico

r scOmo generar propuestas y estrategias innovadoras de Todos
nuevos proyectos empresariales segun las necesidades de la
regién desde las competencias del profesional en mercadeo?

Conclusiones Todos

VVVVVVVV
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Todos

Anexos

Todos

- Presentacion: Formato PDF.
Nombre del archivo: TIF_APELLIDOSDECADAINTEGRANTE

- Criterios de evaluacién: RUbrica de propuesta.

1 Presentacion profesional 20%
2 Presentaciéon stand 10%
3 Imagen del producto 20%
4 Dominio del tema y herramientas diddcticas 30%
5 Viabilidad del Negocio con enfoque de negocios verdes 20%

- Fecha de envio: hasta el 30 de noviembre de 2026

De evaluacion

RUbrica de evaluacion: Esta es una rdbrica de evaluacion donde se establecen criterios

claros y objetivos de la evaluacion del producto solicitado. A continuacion, se presenta una

maltriz con los criterios de evaluacién, junto con una escala de valoracién, que permite

evaluar el desempeno del estudiante en funcién de esos criterios.

PRODUCTO SEGUNDA FASE DEL TRABAJO INTEGRADO

FINAL
Criterios de Excelente (5 Bueno (4 Aceptable (3 Necesita Mejoras Insatisfactorio
Evaluacién puntos) puntos) puntos) (2 puntos) (1 punto)
La propuesta El propdsito de
presenta un la propuesta El propdsito de El propésito de Ia
propdsito claro, estd bien la propuesta propuesta es vago No se identifica
Claridad del especifico y bien expresado, es adecuado, & impreciso claramente el
Propésito definido. Los pero podria ser | pero falta dificul’rondo’ U propdsito de la
objetivos y metas mds especifico claridad en su comprension propuesta.
son faciimente en algunos definicién. )
comprensibles. aspectos.
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. los detalles La propuesta
contenido . .
importantes contiene La propuesta es
completoy p . .. . La propuesta
estdn presentes, | informacién superficial y no
detallado. Se o . carece de
. . pero algunos bdsica, pero ofrece suficiente .
Contenido y proporcionan . L. contenido
" aspectos carece de informacion o
Detalles argumentos solidos . . relevante y
podrian requerir | detalles fundamentos para
y sustentados para L - detalles
mayor significativos y su evaluacion R
respaldar la . . significativos.
e desarrollo o evidencias adecuada.
viabilidad y . L
- fundamentacié | sélidas.
beneficios de la n
propuesta. ’
La propuesta La viabilidad
prop La propuesta
demuestra alta La propuesta es | dela
L . La propuesta es claramente
viabilidad y viable en propuesta es S
P . parece poco inviable y no se
factibilidad. Se general, pero cuestionable -
. . realistay no se han | han
A consideran los algunos debido a la . .
Viabilidad . tenido en cuenta considerado
recursos necesarios aspectos falta de
se proponen requieren consideracioén factores adecuadamen
yIc:mes realistas mayor andlisis de algunos imporfantes para fe los recursos y
P ay Y g su viabilidad. requisitos
para su ajustes. aspectos .
. . . necesarios.
implementaciéon cruciales.
La propuesta
muestra un alto
impacto potencial Los impactos Los impactos .
P 0 P PC Y e Y Los impactos y
y beneficios beneficios de la | beneficios de beneficios de la La propuesta
significativos para ropuesta son la propuesta no muestra
Impacto y 9 P prop p. p propuesta son . X
- las partes razonables, son limitados y impacto ni
Beneficios . : - poco clarosy no -
interesadas. Se pero podrian requieren beneficios
evidencia un ser mds amplios | mayor se han evaluado significativos
PR P Y adecuadamente. 9 ’
andlisis sélido de las | o detallados. sustento.
ventajas de la
propuesta.
La

Presentacioén
y Estructura

La propuesta estd
organizada de
manera clara 'y
coherente. Se
presenta de forma
profesional y
atractiva, utilizando
un lenguaje
adecuado y sin
errores.

La presentacion
y estructura de
la propuesta
son
adecuadas,
aungue
algunos
aspectos
podrian
mejorarse.

presentacion y
estructura de
la propuesta
son
aceptables,
pero se
necesita una
mayor
atencién ala
organizaciéon y
el estilo.

La propuesta es
desorganizada y la
presentacion no es
profesional. Hay
muchos errores
gramaticales y de
estilo.

La propuesta
estd mall
presentaday
es dificil de
seguir debido
a graves
problemas de
estructuray
lenguaje.

Escala de Nivel - Nota Final
5
Bueno 4-45
Aceptable 3-3.5
Mejorable 2-29
1-1,9
0
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Nota: De no ser entregado el trabajo en la fecha asignada el estudiante deberd realizar el
proceso conforme a lo establecido en el estatuto estudiantil en su Articulo 51 y paragrafos 1
y 2. La solicitud de Diferido deberd ser enviada al correo del programa con el respectivo
soporte que justifiqgue la ausencia debidamente comprobada, fecha en la cual debib
presentar la actividad y nombre del espacio académico. El proceso de pago de diferido
estd sujeto a la autorizacién por parte de la coordinacion del programa.

4~ Universidad dela /\7 N
A Amazoni s

Vigilada Ministerio de Educaciéon Nacional



57

Sustentacion Trabajo Integrado Final

05 y 06 de diciembre de 2024
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